
FOR RENT
all welcome 

to apply

ກົົດ ໝາຍ ວ່່າດ້້ວຍ ເຈົ້້�າ ຂອງ ເຮືືອນ ເຊົ່່�າ-ຜູ້້�ເຊົ່່�າ ຂອງ ພອ ທ ແລນດ໌໌

ການ ສະໝັັກ & ການຄັັດ ເລືືອກ
ຮຽນຮູ້້�ກ່່ຽວກັັບລະບົົບ ໃໝ່່ ໃຜມາກ່່ອນໄດ້້ກ່່ອນ ສຳຳ�ລັັບການ ສະໝັັກຂໍໍເຊົ່່�າ, ໃຫ້້ສິິດກ່່ອນ

ແກ່່ ຜູ້້�ພິິການດ້້ານການ ເຄື່່�ອນ ໄຫວ, ຈຳຳ�ກັັດຄ່່າທຳຳ�ນຽມຄັັດ ເລືືອກ ແລະອັັດ ຕາສ່່ວນ
ລະຫວ່່າງ ລາຍ ໄດ້້ກັັບຄ່່າ ເຊົ່່�າ, ແລະ ເກນການຄັັດ ເລືືອກແບບມີີການກີີ ດກັ້້�ນໜ້້ອຍ.  



		  ສາ ລະ ບານ
	ກ ານ ໂຄສະ ນາ	 4
	 ແຈ້້ງການ 72 ຊົ່່�ວໂມງສຳຳ�ລັັບການມີີທີ່່�ພັັກໃຫ້້ ເຊົ່່�າ

	ກ ານ ເກັັບ, ການດຳຳ�ເນີີນການ ແລະຄ່່າທຳຳ�ນຽມ	 5
	ຊ່ ່ວງ ເປີີດຮັັບ ສະໝັັກ

	ກຳ ຳ�ນົົດ ເວລາສຳຳ�ລັັບການ ເກັັບກຳຳ� ແລະການດຳຳ�ເນີີນການ

	ກ ານຈຳຳ�ກັັດຄ່່າທຳຳ�ນຽມ ໃນການຄັັດ ເລືືອກ

	ກ ານ ຄັັດ ເລືືອກທົ່່�ວໄປ	 8
	 ເອກະ ສານປະຈຳຳ�ຕົົວ

	 ລາຍ ໄດ້້

	ກ ານຄັັດ ເລືືອກເພີ່່�ມ ເຕີີມ	 11
	 ພາບ ລວມ ຂອງ ທາງ ເລືືອກຕ່່າງໆ 

	ກ ານກີີດກັ້້�ນ ໜ້້ອຍ

	 ທາງ ເລືືອກສຳຳ�ລັັບ ເຈົ້້�າ ຂອງ ເຮືືອນ ເຊົ່່�າ

	ການປະຕິິ ເສດ, ການອຸຸ ທອນ ແລະການຍອມຮັັບ	 17

	ກ ານຍົົກເວັ້້�ນ	 20

ຄວາມພິິການດ້້ານການ ເຄື່່�ອນ ໄຫວ ແລະ ການອຳຳ�
ນວຍຄວາມ ສະ ດວກໃຫ້້ ແກ່່ຄວາມພິິການ

ສຳຳ� ລັັບ ຂໍ້້ ມູູນ ກ່່ຽວກັັບ ຄວາມພິິການ ດ້້ານການ ເຄື່່ອນ ໄຫວ ແລະການອຳຳ�
ນວຍ ຄວາມສະດວກໃຫ້້ ແກ່່ ຄວາມພິິການ, ເບິ່່ງ ໜ້້າ 5 ແລະ 18.  
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ມີີຄຳຳ�ຖາມບໍ່່�?
ຖ້້າວ່່າ ທ່່ານ ເປັັນ ເຈົ້້າຂອງ ເຮືືອນ ເຊົ່່າ ຫຼືື ຜູ້້�ເຊົ່່າ ທີ່່ມີີຄຳຳ�ຖາມ ຫຼືື ຄວາມເປັັນ ຫ່່ວງ ກ່່ຽວກັັບກົົດ
ຄຳຳ�ສັ່່ງວ່່າດ້້ວຍການສະ ໝັັກ ແລະການຄັັດເລືືອກ, ຫຼືື ຊອກຫາຄຳຳ� ແນະນຳຳ�ທົ່່ວ ໄປ, ຂໍໍໃຫ້້
ຕິິດຕໍ່່ ຫ້້ອງການບໍໍລິິການ ດ້້ານການ ເຊົ່່າຂອງ PHB. ໂທຣະສັັບ, ອີີ ເມວ, ຫຼືື ໄປພົົບ ດ້້ວຍ
ຕົົນ ເອງ ໃນລະ ຫວ່່າງຊົ່່ວ ໂມງບໍໍລິິການ. 

ຫ້້ອງການ ບໍໍລິິການດ້້ານການເຊົ່່�າ ພະ ແນກຊ່່ວຍ ເຫຼືື�ອທົ່່�ວໄປ

	 ໂທຣະສັັບ	 503-823-1303

	ອີ ີ ເມວ 	 rentalservices@portlandoregon.gov

	 ອອນ ລາຍ	 portland.gov/rso

	 ໄປດ້້ວຍຕົົນ ເອງ	� 421 SW 6th Avenue, Suite 500  

Portland, Oregon 97204

	 ຊົ່່�ວ ໂມງ	�ທຸ ຸກວັັນ ຈັັນ, ວັັນພຸຸດ & ວັັນສຸຸກ  

9-11:00ໂມງ ເຊົ້້� າ ຮອດ 1-4:00ໂມງບ່່າຍ

ເຈົ້້�າ ໜ້້າ ທີ່່� ທີ່່� ຫ້້ອງການບໍໍລິິການດ້້ານການ ເຊົ່່�າ ຈະ ໃຫ້້ຂໍ້້� ມູູນ ກ່່ຽວ
ກັັບ ກົົດ ໝາຍຂອງ ເມືືອງ ແລະ ນະ ໂຍ ບາຍ, ແລະ ແນະນຳຳ�ຕໍ່່� ໄປ
ຫາ ຂໍ້້� ມູູນ ແລະ ແຫຼ່່�ງ ຊ່່ວຍ ເຫຼືື�ອອື່່�ນໆ. ຢ່່າງ ໃດກໍໍຕາມ, ເຂົົາ ເຈົ້້�າບໍ່່�
ສາມາດ ສະ ເໜີີໃຫ້້ຄຳຳ�ແນະນຳຳ�ທາງກົົດ ໝາຍ ຫຼືື� ບໍ່່� ສາມາດບອກ
ໄດ້້ວ່່າ ຄວນ ເຮັັດ ແນວ ໃດ ໃນ ສະ ຖາ ນະການ ໃດໜຶ່່�ງ. 

ຄຳຳ�ຖາມທີ່່�ຖາມ ເລື້້�ອຍໆ
ທ່່ານຈະພົົບຄຳຳ�ຕອບ ສຳຳ� ລັັບຄຳຳ�ຖາມທີ່່ຖາມເລື້້ອຍໆ ຕໍ່່ ໄປນີ້້.  ໃຫ້້ ຊອກເບິ່່ງ ກ່່ອງສີີ ຟ້້າ ຫຼືື ຮ້້ອງຂໍໍເອົົາ
ການຊ່່ວຍ ເຫຼືືອ 

ໃບ ສະໝັັກຕ້້ອງປະກອບ ໄປດ້້ວຍຫຍັັງ ແດ່່? -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -   4

ຜູ້້�ສະໝັັກສາ ມາດຮ້້ອງຂໍໍເອົົາບັັນທຶຶກໃບຮັັບ ໄດ້້ບໍ່່�? -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 5

ການ ສະໝັັກມີີຂັ້້�ນ ຕອນດຳຳ�ເນີີນການ ແນວໃດແດ່່?  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -   6

 ໃນກໍໍລະນີີ ໃດ ແດ່່ທີ່່�ເຈົ້້�າ ຂອງ ເຮືືອນ ເຊົ່່�າ ສາ ມາດປະຕິິ ເສດທີ່່�ຈະດຳຳ�ເນີີນການກັັບ ໃບ ສະໝັັກ?  -   7

ຮູູບ ແບບ ຂອງ ເອກະ ສານປະຈຳຳ�ຕົົວແນວໃດ ແດ່່ທີ່່�ເຈົ້້�າ ຂອງ ເຮືືອນ ເຊົ່່�າ ຍອມຮັັບ ໄດ້້? -  -  -  -  - 8

ມີີການປະ ເມີີນອັັດ ຕາສ່່ວນ ລະຫວ່່າງ ລາຍ ໄດ້້ກັັບຄ່່າ ເຊົ່່�າ ແນວໃດ ແດ່່?  -  -  -  -  -  -  -  -  -  10

ຈະ ເຮັັດ ແນວໃດ ຖ້້າ ວ່່າ ຜູ້້�ສະໝັັກບໍ່່�ມີີຄຸຸນສົົມບັັດ ກົົງ ຕາມ  
ເກນອັັດ ຕາສ່່ວນດ້້ານລາຍ ໄດ້້ຂັ້້�ນຕ່ຳຳ��?  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  10

ການພິິຈາ ລະ ນາຕັັດສິິນຈະຖືືກແຈ້້ງ ໃຫ້້ຮູ້້�ເມື່່�ອ ໃດ ແລະ ແນວໃດ ແດ່່?   -  -  -  -  -  -  -  -  -  17

ຈະ ເຮັັດ ແນວໃດ ຖ້້າ ວ່່າ ຜູ້້�ເຊົ່່�າທີ່່�ບໍ່່�ໄດ້້ ເປັັນ ຜູ້້�ສະໝັັກຖືືກປະຕິິ ເສດ?  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  18

ແຈ້້ງການປະຕິິ ເສດຕ້້ອງປະກອບດ້້ວຍຫຍັັງ ແດ່່? -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  18

ຊອກເບິ່່�ງ ເອກະ ສານ ແລະ ຟອມຕ່່າງໆ ທາງ ອອນ ລາຍ

ຊອກເບິ່່ງກົົດລະ ບຽບການບໍໍລິິຫານສະບັັບ ເຕັັມ, ຟອມ, ແລະ ແຈ້້ງການທີ່່ກຳຳ�ນົົດໄວ້້ 
ທາງ ອອນລາຍທີ່່ portland.gov/rso/application-screening
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ການ ໃຫ້້ສິິດກ່່ອນ ແກ່່ປະຊາຊົົນ ຜູ້້�ພິິການດ້້ານການ ເຄື່່�ອນ ໄຫວ* 
ໃນລະ ຫວ່່າງ 8 ຊົ່່ວ ໂມງທຳຳ�ອິິດຂອງການ ເປີີດຮັັບສະ ໝັັກ, ເມື່່ອ ເຈົ້້າຂອງ ເຮືືອນ ເຊົ່່າ
ໄດ້້ຮັັບ ໃບສະ ໝັັກທີ່່ມີີສະມາຊິິກໃນຄົົວ ເຮືືອນ ເປັັນ ຜູ້້�ພິິການ ດ້້ານການ ເຄື່່ອນ ໄຫວ, ເຈົ້້າ
ຂອງ ເຮືືອນ ເຊົ່່າຕ້້ອງ ໃຫ້້ ໂອກາດແກ່່ ຜູ້້�ສະ ໝັັກດັ່່ງ ກ່່າວນີ້້ , ແລະ ຍອມຮັັບ, ຍອມຮັັບ ແບບມີີ ເງື່່ອນ ໄຂ, ຫຼືື 
ປະ ຕິິ ເສດຜູ້້�ສະ ໝັັກເຫຼົ່່ານີ້້ ກ່່ອນທີ່່ຈະ ພິິຈາລະ ນາໃບສະ ໝັັກອື່່ນໆ. ຖ້້າວ່່າມີີຫຼາຍ ໃບສະ ໝັັກທີ່່ມີີສະ
ມາຊິິກໃນຄົົວ ເຮືືອນ ເປັັນ ຜູ້້�ພິິການ ດ້້ານການ ເຄື່່ອນ ໄຫວ, ການດຳຳ� ເນີີນການ ພິິຈາລະ ນາຕ້້ອງ ເປັັນ ໄປ
ຕາມລຳຳ�ດັັບ ໃບສະ ໝັັກທີ່່ ໄດ້້ຮັັບ, ແຕ່່ຕ້້ອງກ່່ອນທີ່່ຈະດຳຳ� ເນີີນການກັັບ ໃບສະ ໝັັກສຳຳ� ລັັບຄົົວ ເຮືືອນທີ່່ບໍ່່
ມີີສະມາຊິິກເປັັນ ຜູ້້�ພິິການ ດ້້ານການ ເຄື່່ອນ ໄຫວ.  

*ກົົດ ລະ ບຽບນີ້້�ນຳຳ�ໃຊ້້ໄດ້້ສະ ເພາະກັັບ ທີ່່�ພັັກອາ ໄສ ທີ່່� ເຂົ້້�າ ເຖິິງ ໄດ້້ (ປະ ເພດ A), ແລະນຳຳ�ໃຊ້້ບໍ່່� ໄດ້້ກັັບໃບ ສະໝັັກສຳຳ�
ລັັບ ທີ່່�ພັັກອາ ໄສ ທີ່່� ໃຫ້້ເຊົ່່�າ ຜ່່ານລັັອຕເຕີີຣີ່່� ຫຼືື� ລະບົົບການ ເຂົ້້�າ ເຖິິງ ແບບມີີການ ປະ ສານ ງານ ສຳຳ�ລັັບ ອາຄານ ທີ່່�ພັັກ
ອາ ໄສ ທີ່່�ມີີຄ່່າ ເຊົ່່�າ ທີ່່� 80% MFI ຫຼືື� ຕ່ຳຳ��ກວ່່າ.

ການ ໂຄສະ ນາ
ແຈ້້ງການ 72 ຊົ່່�ວໂມງສຳຳ�ລັັບການມີີທີ່່�ພັັກໃຫ້້ ເຊົ່່�າ
ເມື່່ອ ໂຄສະ ນາຕໍ່່ສາທາລະ ນະ, ເຈົ້້າຂອງ ເຮືືອນ ເຊົ່່າຕ້້ອງ ປະກາດແຈ້້ງ ໃຫ້້ຮູ້້� 72 ຊົ່່ວ ໂມງກ່່ຽວກັັບການມີີທີ່່�
ພັັກໃຫ້້ ເຊົ່່�າ ກ່່ອນ ເລີ່່ມຕົ້້ນຮັັບ ໃບສະ ໝັັກ. ໃບປະກາດແຈ້້ງຕ້້ອງລະບຸຸ:

a)	 ເມື່່ອ ໃດທີ່່ຈະ ເລີ່່ມຮັັບ ໃບສະ ໝັັກ (ຫຼັັງຈາກ 72 ຊົ່່ວ ໂມງ); 

b)	 ທີ່່ພັັກອາໄສນັ້້ນສາມາດເຂົ້້າເຖິິງ ໄດ້້ ຫຼືືບໍ່່;* ແລະ

c)	 ຄ່່າທຳຳ� ນຽມການຄັັດເລືືອກ (ຖ້້າວ່່າມີີການ ເກັັບຄ່່າທຳຳ� ນຽມ), ແລະລາຍລະ ອຽດຂອງ ເກນການຄັັດ
ເລືືອກ.

*ທີ່່�ພັັກອາ ໄສ ທີ່່� ສາມາດ ເຂົ້້�າ ເຖິິງ ໄດ້້ (Accessible Dwelling Units) ມີີຄຸຸນສົົມບັັດ ເປັັນ “ທີ່່�ພັັກອາ ໄສ ປະ ເພດ A” ສອດ
ຄ່່ອງຕາມກົົດການສ້້າງ ອາຄານຂອງຣັັ ຖອໍໍຣິິກອນ ແລະ ICC A117.1. ໂດຍທົ່່�ວ ໄປ ແລ້້ວ, ທີ່່�ພັັກອາ ໄສ ປະ ເພດ A ມີີຮູູບ
ແບບ ແລະການກໍ່່�ສ້້າງ ທີ່່� ໃຫ້້ມີີທາງ ເຂົ້້�າອອກໃນ ອາຄານສຳຳ�ລັັບຜູ້້� ໃຊ້້ຣົົຖລໍ້້�ໃນທົ່່�ວ ອາຄານ.  

ການ ເກັັບກຳຳ�, ການດຳຳ�ເນີີນການ ແລະ
ຄ່່າທຳຳ�ນຽມ
ຊ່່ວງ ເປີີດຮັັບ ສະໝັັກ
ຊ່່ວງ ລະ ຍະ ເປີີດຮັັບ ສະໝັັກ ເລີ່່ມຢ່່າງ ໜ້້ອຍ 72 ຊົ່່ວ ໂມງຫຼັັງ
ຈາກມີີການ ຕິິດປະກາດແຈ້້ງການ ໃຫ້້ ເຊົ່່າ.  ໃນຕອນ ເລີ່່ມເປີີດ
ຮັັບສະ ໝັັກນັ້້ນ, ທາງ ເຈົ້້າຂອງ ເຮືືອນ ເຊົ່່າຈະຕ້້ອງບັັນທຶຶກວັັນ
ທີີ ແລະ ເວລາ ທີ່່ ໄດ້້ຮັັບໃບສະ ໝັັກແຕ່່ລະ ໃບທີ່່ ປະກອບຄົົບ
ຖ້້ວນ ແລ້້ວນັ້້ນ. ເຈົ້້າຂອງ ເຮືືອນ ເຊົ່່າອາດດຳຳ� ເນີີນການພິິຈາ
ລະ ນາໃບສະ ໝັັກຫຼາຍ ໃບພ້້ອມກັັນ ແຕ່່ວ່່າຕ້້ອງຍອມຮັັບ, 
ຍອມຮັັບ ແບບມີີ ເງື່່ອນ ໄຂ, ຫຼືື ປະ ຕິິ ເສດຕາມລຳຳ�ດັັບໃບສະ
ໝັັກທີ່່ ໄດ້້ຮັັບ.  

ຖ້້າວ່່າ ໄດ້້ຮັັບ ໃບສະ ໝັັກກ່່ອນຮອດຊ່່ວງ ເວລາເປີີດຮັັບສະ
ໝັັກ, ເຈົ້້າຂອງ ເຮືືອນ ເຊົ່່າຈະຕ້້ອງບັັນທຶຶກວັັນທີີ ແລະ ເວລາ ທີ່່ ໄດ້້ຮັັບໃບສະ ໝັັກທີ່່ ປະກອບຄົົບ ຖ້້ວນ ແລ້້ວ
ເຫຼົ່່ານີ້້ເປັັນ 8 ຊົ່່ວ ໂມງຫຼັັງຈາກເລີ່່ມເປີີດຮັັບສະ ໝັັກ ໃນຖານະ ເປັັນການລົົງ ໂທດ.  

ລາຍຊື່່�ລໍໍຖ້້າ

ຖ້້າວ່່າ ເຈົ້້າຂອງ ເຮືືອນ ເຊົ່່າມີີລາຍຊື່່ລໍໍຖ້້າເຊົ່່າທີ່່ພັັກອາໄສ, ລາຍຊື່່ນັ້້ນຕ້້ອງລຽງຕາມລຳຳ�ດັັບທີ່່ ໄດ້້ຮັັບ.   ເມື່່ອ ຜູ້້�
ທີ່່ມີີລາຍຊື່່ ໃນລາຍຊື່່ລໍໍຖ້້ານັ້້ນ ສະ ໝັັກຂໍໍເຊົ່່າ, ເຈົ້້າຂອງ ເຮືືອນ ເຊົ່່າອາດດຳຳ� ເນີີນການ ພິິຈາລະ ນາໃບສະ ໝັັກ
ຫຼາຍ ໃບພ້້ອມກັັນ ໄດ້້ ແຕ່່ວ່່າຕ້້ອງຍອມຮັັບ, ຍອມຮັັບ ແບບມີີ ເງື່່ອນ ໄຂ, ຫຼືື ປະ ຕິິ ເສດໃບສະ ໝັັກ ໃນຮູູບ ແບບ
ຕາມລຳຳ�ດັັບ ໃບສະ ໝັັກທີ່່ ໄດ້້ຮັັບນັ້້ນ.

ຜູ້້�ສະໝັັກສາ ມາດຮ້້ອງຂໍໍ
ເອົົາບັັນທຶຶກໃບຮັັບ ໄດ້້ບໍ່່�?

ຖ້້າວ່່າ ຜູ້້�ສະ ໝັັກຮ້້ອງຂໍໍເອົົາບັັນທຶຶກ
ການ ໄດ້້ຮັັບ ທາງ ເຈົ້້າຂອງ ເຮືືອນ
ເຊົ່່າຕ້້ອງ ຈັັດຫາຂໍ້້ ມູູນນີ້້ ໃຫ້້, ລວມ
ເຖິິງ ວັັນທີີ ແລະ ເວລາທີ່່ ໄດ້້ຮັັບ,   
ພາຍ ໃນ ຫ້້າວັັນ ເຮັັດວຽກ ນັັບ ແຕ່່ ໄດ້້
ຮັັບຄຳຳ� ຮ້້ອງຂໍໍ.

ໃບ ສະໝັັກຕ້້ອງປະກອບ ໄປດ້້ວຍຫຍັັງ ແດ່່?

	o ໂອກາດໃນການຢືືນຢັັນ ຄວາມພິິການ ດ້້ານການ ເຄື່່ອນ ໄຫວ ຫຼືື  
ສະຖານະ ຄວາມພິິການອື່່ນໆ

	o ແຈ້້ງການຂອງ ເມືືອງພອທແລນດ໌໌ສຳຳ� ລັັບບັັນດາຜູ້້�ສະ ໝັັກ ຊຶ່່ງ ກ່່ຽວ
ຂ້້ອງກັັບສິິດທິິຂອງ ຜູ້້�ເຊົ່່າໃນການ ຮ້້ອງຂໍໍໃຫ້້ມີີການດັັດແປງ ຫຼືື ການ
ອຳຳ� ນວຍ ຄວາມສະດວກ  

	o ແຈ້້ງການຂອງ ເມືືອງພອທແລນດ໌໌ສຳຳ� ລັັບບັັນດາຜູ້້�ສະ ໝັັກ ກ່່ຽວ
ກັັບບ່່ອນທີ່່ສາມາດຂໍໍຮັັບ ເອົົາເອກະສານ ເລື່່ອງສິິດທິິຂອງ ຜູ້້�ສະ
ໝັັກຂອງອົົງການດູູ ແລທີ່່ພັັກອາໄສຂອງພອທແລນດ໌໌ (PHB) 

	o ລາຍລະ ອຽດຂອງ ເກນການຄັັດເລືືອກ ແລະຂັ້້ນຕອນການ ປະ ເມີີນຜົົນ,  
ຖ້້າວ່່າ ມີີການ ເກັັບຄ່່າທຳຳ� ນຽມການຄັັດເລືືອກ 

	o ໂອກາດໃນການຍື່່ນ ເອກະສານຫຼັັກຖານ ເພີ່່ມເຕີີມເພື່່ອການ ພິິ
ຈາລະ ນາ, ເພື່່ອຫຼຸຸດຜ່່ອນ ໂອກາດໃນການ ໄດ້້ຜົົນການຄັັດເລືືອກ
ເປັັນລົົບ  

ເຈົ້້�າຂອງ ເຮືືອນ ເຊົ່່�າ ສາມາດ ໃຫ້້ຂໍ້້� ມູູນນີ້້� ໄດ້້ ໂດຍການ ໃຫ້້ທີ່່�ຢູ່່�, 
ລິິງຄ໌໌ອິິນ ເຕີີເນັັດ, ຫຼືື� ວິິຖີີທາງອື່່�ນໆ ທີ່່�ຜູ້້� ສະໝັັກທີ່່�ຄາດຫວັັງ ໄວ້້
ສາມາດຫາ ຂໍ້້� ມູູນນີ້້� ໄດ້້.  

ເບິ່ງ​ຟອມ​ແລະ​ເອ​ກະ​
ສານ​ຕ່າງໆ ທາງ​ອອນ​ລາຍ

portland.gov/rso/
application-

screening

 ແນວທາງປະຕິິບັັດທີ່່�ດີີທີ່່�ສຸຸດເຖິິງວ່່າບໍ່່ຈຳຳ� ເປັັນ, ແຕ່່ມັັນກໍໍເປັັນ ແນວທາງ
ປະ ຕິິບັັດທີ່່ດີີທີ່່ສຸຸດທີ່່ຈະໃຫ້້ມີີ ຂໍ້້ ມູູນ ກ່່ຽວກັັບສິິດທິິ ໃນການອຸຸ ທອນໃນ ໃບສະ ໝັັກ.
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ກຳຳ�ນົດ ເວລາສຳຳ�ລັບການ ເກັັບກຳຳ� ແລະການດຳຳ�ເນີີນການ

ປະກາດ 72 ຊົ່່�ວໂມງ  
ຂອງການມີີທີ່່�ພັັກອາ ໄສໃຫ້້ ເຊົ່່�າ

ຖ້້າວ່່າ ມີີການ ໂຄສະ ນາການ ເປີີດຮັັບສະ
ໝັັກ, ຕ້້ອງ ຕິິດປະກາດແຈ້້ງ ການມີີທີ່່ພັັກ
ໃຫ້້ ເຊົ່່າ 72 ຊົ່່ວ ໂມງລ່່ວງ ໜ້້າກ່່ອນຊ່່ວງ
ເປີີດຮັັບສະ ໝັັກ. 

ຊ່່ວງ ເປີີດຮັັບ ສະໝັັກ

ຊ່່ວງ ເປີີດຮັັບສະ ໝັັກເລີ່່ມຢ່່າງ ໜ້້ອຍ 72 
ຊົ່່ວ ໂມງ ຫຼັັງຈາກຕິິດປະກາດແຈ້້ງການມີີ
ທີ່່ພັັກໃຫ້້ ເຊົ່່າ, ແລະ ການດຳຳ� ເນີີນການ ພິິ
ຈາລະ ນາໃບສະ ໝັັກຕ້້ອງ ໄດ້້ ເຮັັດຕາມລຳຳ�
ດັັບທີ່່ ໄດ້້ຮັັບ. ຜູ້້�ສະ ໝັັກທີ່່ ພິິການ ດ້້ານການ
ເຄື່່ອນ ໄຫວ ຈະ ໄດ້້ຮັັບ ຂໍ້້ ມູູນ ພິິ ເສດກ່່ຽວກັັບ
ທີ່່ພັັກອາໄສທີ່່ສາມາດເຂົ້້າເຖິິງ ໄດ້້. 

ບົົດລົົງ ໂທດ 8 ຊົ່່�ວໂມງ

ຖ້້າວ່່າ ໄດ້້ຮັັບ ໃບສະ ໝັັກກ່່ອນຮອດຊ່່ວງ
ເວລາເປີີດຮັັບສະ ໝັັກ, ການສະ ໝັັກນັ້້ນ
ຕ້້ອງຕົົກຢູ່່�ພາຍ ໃຕ້້ບົົດລົົງ ໂທດ 8 ຊົ່່ວ ໂມງ 
ແລະ ໄດ້້ຮັັບການດຳຳ� ເນີີນການ ພິິຈາລະ
ນາຕາມລຳຳ�ດັັບທີ່່ ໄດ້້ຮັັບ. 

ລຳຳ�ດັັບ ຂອງການດຳຳ�ເນີີນການພິິຈາ
ລະ ນາ ໃບ ສະໝັັກ

ບໍ່່ມີີການຍອມຮັັບ ໃບສະ ໝັັກຈົົນກວ່່າຈະ
ຮອດຢ່່າງ ໜ້້ອຍ 72 ຊົ່່ວ ໂມງ ຫຼັັງຈາກການ
ຕິິດປະກາດແຈ້້ງ ໃຫ້້ຮູ້້�ເຖິິງການມີີທີ່່ພັັກອາ
ໄສ ໃຫ້້ ເຊົ່່າ. ໃບສະ ໝັັກທີ່່ ໄດ້້ຮັັບ ໃນລະ
ຫວ່່າງຊ່່ວງ ເວລານີ້້ ແມ່່ນຕົົກຢູ່່�ພາຍ ໃຕ້້ບົົດ
ລົົງ ໂທດ 8 ຊົ່່ວ ໂມງ. 

ໃບສະ ໝັັກທີ່່ລະບຸຸວ່່າພິິການ ດ້້ານການ
ເຄື່່ອນ ໄຫວ ແລະ ໄດ້້ຮັັບ ໃນລະ ຫວ່່າງ 8 
ຊົ່່ວ ໂມງທຳຳ�ອິິດຂອງຊ່່ວງລະ ຍະ ເປີີດຮັັບ
ສະ ໝັັກ ຈະ ໄດ້້ຮັັບ ໂອກາດໄດ້້ຮັັບການ ພິິ
ຈາລະ ນາກ່່ອນ, ຕາມລຳຳ�ດັັບທີ່່ ໄດ້້ຮັັບ.*

ໃບສະ ໝັັກທີ່່ລະບຸຸວ່່າພິິການ ດ້້ານການ
ເຄື່່ອນ ໄຫວ ແລະ ໄດ້້ຮັັບ ກ່່ອນ ຮອດ ຊ່່ວງ
ລະ ຍະ ເປີີດຮັັບສະ ໝັັກ, ຕາມລຳຳ�ດັັບທີ່່ ໄດ້້
ຮັັບ.*

ໃບ​ສະ​ໝັກ​ທີ່​ໄດ້​ຮັບ​ໃນ​ລະ​ຫວ່າງ 8 ຊົ່ວ​
ໂມງ​ທ�ຳ​ອິດ​ຂອງ​ຊ່ວງ​ລະ​ຍະ​ເປີດ​ຮັບ​ສະ​
ໝັກ, ຕາມ​ລ�ຳ​ດັບ​ທີ່​ໄດ້​ຮັບ.

ໃບ​ສະ​ໝັກ​ທີ່​ໄດ້​ຮັບ ກ່ອນ​ຮອດ ຊ່ວງ​ລະ​
ຍະ​ເປີດ​ຮັບ​ສະ​ໝັກ ຈະ​ໄດ້​ຮັບ​ການ​ດ�ຳ​ເນີນ​
ການ​ຕາມ​ບົດ​ລົງ​ໂທດ 8 ຊົ່ວ​ໂມງ, ຕາມ​ລ�ຳ​
ດັບ​ທີ່​ໄດ້​ຮັບ.

ໃບ​ສະ​ໝັກ​ອື່ນໆ ທັງ​ໝົດ, ຕາມ​ລ�ຳ​ດັບ​ທີ່​
ໄດ້​ຮັບ.

*ກົດ​ນີ້​ແມ່ນ​ໃຊ້​ໄດ້​ສະ​ເພາະ​ກັບ​ທີ່​ພັກ​ອາ​ໄສ​ທີ່​
ສາ​ມາດ​ເຂົ້າ​ເຖິງ​ໄດ້.

ຄຳຳ�ແນະນຳຳ�ເລັັກນ້້ອຍສຳຳ�ລັັບ ຜູ້້�ສະໝັັກ

ລໍໍຖ້້າຈົົນຮອດຊ່່ວງ ລະ ຍະ ເປີີດຮັັບ ສະໝັັກກ່່ອນ ແລ້້ວຈຶ່່�ງ ສະໝັັກ! ຖ້້າວ່່າ ໄດ້້ຮັັບ ໃບສະ ໝັັກກ່່ອນຮອດ
ຊ່່ວງລະ ຍະ ເປີີດຮັັບສະ ໝັັກ, ຈະຕ້້ອງມີີການນຳຳ� ໃຊ້້ບົົດລົົງ ໂທດ 8 ຊົ່່ວ ໂມງ.

ການຈຳຳ�ກັັດຄ່່າທຳຳ�ນຽມການ ຄັັດ ເລືືອກ*
ສະ ຖາ ນະການ ຂີີດຈຳຳ�ກັັດສູູງສຸຸດທີ່່�ອະນຸຸ ຍາດ ໃຫ້້

ການ ຄັັດ ເລືືອກທັັງໝົົດຜ່່ານບໍໍລິິສັັດ ຄັັດ ເລືືອກ ບໍ່່ມີີຄ່່າໃຊ້້ຈ່່າຍອື່່ນນອກຈາກຄ່່າໃຊ້້ຈ່່າຍທີ່່ ເກັັບ ໂດຍ
ບໍໍລິິສັັດຄັັດເລືືອກ

ການ ຄັັດ ເລືືອກບາງ ຢ່່າງ ແຕ່່ບໍ່່�ແມ່່ນທັັງໝົົດ 
ຜ່່ານບໍໍລິິສັັດ ຄັັດ ເລືືອກ

ບໍ່່ມີີຄ່່າໃຊ້້ຈ່່າຍອື່່ນນອກຈາກຄ່່າໃຊ້້ຈ່່າຍທີ່່ ເກັັບ ໂດຍ
ບໍໍລິິສັັດຄັັດເລືືອກ, ບວກ 25%

ການ ຄັັດ ເລືືອກທັັງໝົົດທີ່່�ດຳຳ�ເນີີນການ ໂດຍ
ເຈົ້້�າ ຂອງ ເຮືືອນ ເຊົ່່�າ; ບໍ່່�ໄດ້້ ໃຊ້້ບໍໍລິິສັັດ ຄັັດ
ເລືືອກໃດໜຶ່່�ງ

ບໍ່່ມີີຄ່່າໃຊ້້ຈ່່າຍອື່່ນນອກຈາກຄ່່າໃຊ້້ຈ່່າຍ ສຳຳ� ລັັບບໍໍລິິ
ສັັດຄັັດເລືືອກທີ່່ ເປັັນມືື ອາຊີີບ ທີ່່ ໃຫ້້ບໍໍລິິການ ໃນ ເຂດ
ເມືືອງພອທແລນດ໌໌, ບວກ 10%

*ນີ້້� ແມ່່ນສ່່ວນ ເສີີມຕໍ່່�ຂໍໍກຳຳ�ນົົດຂອງ ORS ບົົດທີີ 90.295.

 ໃນກໍໍລະນີີ ໃດ ແດ່່ທີ່່�ເຈົ້້�າ ຂອງ ເຮືືອນ ເຊົ່່�າ ສາ ມາດປະຕິິ ເສດທີ່່�ຈະດຳຳ�ເນີີນ
ການກັັບ ໃບ ສະໝັັກ?

ເຈົ້້�າຂອງ ເຮືືອນ ເຊົ່່�າ ສາມາດ ປະຕິິ ເສດ ທີ່່�ຈະດຳຳ�ເນີີນການພິິຈາ ລະ ນາ ໃບ ສະໝັັກ ຖ້້າວ່່າ:

a.	 ຜູ້້�ສະ ໝັັກມີີ ປະຫວັັດການລະ ເມີີດສັັນ ຍາເຊົ່່າ, ຊຶ່່ງສາມາດພິິສູູດໄດ້້ —ກັັບ ເຈົ້້າຂອງ ເຮືືອນ ເຊົ່່າ
ລາຍດຽວກັັນ—ພ້້ອມກັັບມີີ ປະຫວັັດການລະ ເມີີດພາຍ ໃນ 365 ວັັນນັັບ ແຕ່່ວັັນຍື່່ນສະ ໝັັກ
, ແລະ ຖ້້າວ່່າ ເຈົ້້າຂອງ ເຮືືອນ ເຊົ່່າໄດ້້ ໃຫ້້ ສຳຳ� ເນົົາຂອງໜັັງສືື ແຈ້້ງການລະ ເມີີດທີ່່ມີີ ເຫດຜົົນ ແກ່່
ຜູ້້�ສະ ໝັັກແລ້້ວ;*

b.	 ໃບສະ ໝັັກບໍ່່ສົົມບູູນຄົົບ ຖ້້ວນ; 

c.	 ໃບສະ ໝັັກບໍ່່ມີີ ຂໍ້້ ມູູນ ກ່່ຽວກັັບການຢືືນຢັັນຕົົວຕົົນ ຫຼືື ລາຍ ໄດ້້; ຫຼືື 

d.	 ຜູ້້�ສະ ໝັັກມີີ ເຈດຕະ ນາປິິດບັັງຂໍ້້ ມູູນທີ່່ຕ້້ອງການ ຫຼືື ເຮັັດໃຫ້້ ເຂົ້້າໃຈຜິິດ.  

*ເບິ່່�ງ ກົົດ ລະ ບຽບການບໍໍລິິຫານ ເພື່່�ອຮູ້້� ລາຍ ລະ ອຽດຕື່່�ມ portland.gov/rso/application-screening.

ຄຳຳ�ແນະນຳຳ�ເລັັກນ້້ອຍສຳຳ�ລັັບ ຜູ້້�ສະໝັັກ

ກວດກາ ເບິ່່�ງ ໃຫ້້ໝັ້້�ນ ໃຈວ່່າ ໃບ ສະໝັັກຂອງທ່່ານສົົມບູູນຄົົບຖ້້ວນ! ເຈົ້້າຂອງ ເຮືືອນ ເຊົ່່າສາມາດປະ ຕິິ
ເສດທີ່່ຈະພິິຈາລະ ນາໃບສະ ໝັັກຂອງ ທ່່ານ ໄດ້້ ຖ້້າວ່່າ ມັັນບໍ່່ສົົມບູູນຄົົບ ຖ້້ວນ.

1

0

3

2

4

5



98

ການ ຄັັດ ເລືືອກທົ່່�ວໄປ
A.	 ເອກະ ສານປະຈຳຳ�ຕົົວ
ເຈົ້້າຂອງ ເຮືືອນ ເຊົ່່າບໍ່່ສາມາດປະ ຕິິ ເສດໃບສະ ໝັັກດ້້ວຍ ເຫດຜົົນວ່່າໃບສະ ໝັັກບໍ່່ສົົມບູູນຄົົບ ຖ້້ວນ ເນື່່ອງ
ຈາກ ຜູ້້�ສະ ໝັັກ (ຫຼືື ສະມາຊິິກໃນຄົົວ ເຮືືອນຂອງ ຜູ້້�ສະ ໝັັກ) ບໍ່່ມີີ ເລກປະກັັນສັັງຄົົມ ຫຼືື ບໍ່່ສາມາດພິິສູູດການຢູ່່�
ໃນສະຫະຣັັຖຢ່່າງຖືືກຕ້້ອງຕາມກົົດໝາຍໄດ້້.   

ນອກຈາກນີ້້, ເຈົ້້າຂອງ ເຮືືອນ ເຊົ່່າບໍ່່ສາມາດຊັັກຖາມກ່່ຽວກັັບສະຖານະການ ເຂົ້້າເມືືອງຂອງ ຜູ້້�ສະ ໝັັກໄດ້້, ຫຼືື 
ສະມາຊິິກໃດໆ ໃນຄົົວ ເຮືືອນຂອງ ຜູ້້�ສະ ໝັັກ, ຫຼືື ຮຽກຮ້້ອງ ເອົົາຫຼັັກຖານຢັ້້ງຢືືນການຢູ່່�ໃນສະຫະຣັັຖຢ່່າງຖືືກ
ກົົດໝາຍ ໄດ້້.   

ຮູູບ ແບບ ຂອງ ເອກະ ສານປະຈຳຳ�ຕົົວແນວໃດ ແດ່່ທີ່່�ເຈົ້້�າ ຂອງ ເຮືືອນ ເຊົ່່�າ
ຍອມຮັັບ ໄດ້້?

ໃນການກວດ ສອບຊື່່�, ວັັນ ເດືືອນປີີເກີີດ, ແລະຮູູບຂອງຜູ້້� ສະໝັັກ, ເຈົ້້� າຂອງ ເຮືືອນ ເຊົ່່�າຕ້້ອງຍອມ
ຮັັບ ເອົົາ ເອກະ ສານ ໃດໜຶ່່�ງ ຕໍ່່� ໄປນີ້້� (ຫຼືື� ເອກະ ສານຮ່່ວມກັັນດັ່່�ງນີ້້�):

	§ ຫຼັັກຖານ ກ່່ຽວກັັບ ເລກປະກັັນສັັງຄົົມ 
(ບັັດ SSN)

	§ ບັັດຢັ້້ງຢືືນການຂຶ້້ນທະ ບຽນຂອງ ຊາວ
ຕ່່າງ ຊາດໃນການ ເປັັນ ຜູ້້�ຢູ່່�ອາໄສຖາ
ວອນທີ່່ ໃຊ້້ການ ໄດ້້;

	§ ວີີຊ່່າຄົົນ ເຂົ້້າເມືືອງ;

	§ ເລກປະຈຳຳ�ຕົົວ ຜູ້້�ເສັັຽພາສີີລາຍບຸຸກຄົົນ 
(ITIN);

	§ ວີີຊ່່າທີ່່ບໍ່່ ແມ່່ນ ສຳຳ� ລັັບຄົົນ ເຂົ້້າເມືືອງ;

	§ ບັັດປະຈຳຳ�ຕົົວ ໃດໆ ທີ່່ຣັັຖບານ ອອກໃຫ້້ 
ໂດຍບໍ່່ຄຳຳ�ນຶຶງ ເຖິິງ ວັັນໝົົດອາຍຸຸ; ຫຼືື 

	§ ບັັດປະຈຳຳ�ຕົົວ ໃດໆ ທີ່່ບໍ່່ ແມ່່ນຣັັຖບານກ
ອອກໃຫ້້ ຫຼືື ເອກະສານຢືືນຢັັນຕົົວຕົົນ
ຫຼາຍອັັນລວມກັັນ ຊຶ່່ງຈະ ເຮັັດໃຫ້້ສາ
ມາດກວດສອບຕົົວຕົົນບຸຸກຄົົນ ໄດ້້ ຢ່່າງ
ສົົມເຫດຜົົນ 

B.	 ລາຍ ໄດ້້
ໃນກໍໍລະນີີທີ່່ຈະຢູ່່�ອາໄສກັັນຫຼາຍຄົົນ , ຜູ້້�ສະ ໝັັກອາດເລືືອກໄວ້້ວ່່າ ຜູ້້�ໃຫຍ່່ຄົົນ ໃດທີ່່ຈະ ເປັັນ ຜູ້້�ຮັັບຜິິດຊອບ
ດ້້ານການ ເງິິນ, ແລະ ຜູ້້�ໃດແດ່່ຈະ ເປັັນ ຜູ້້�ເຊົ່່າທີ່່ບໍ່່ມີີ ໜ້້າທີ່່ຮັັບຜິິດຊອບ ດ້້ານການ ເງິິນ.  

 ຜູ້້�ສະໝັັກ ຕໍ່່�ກັັບ ຜູ້້�ເຊົ່່�າທີ່່�ບໍ່່�ແມ່່ນ ຜູ້້�ສະໝັັກ

ຜູ້້�ສະໝັັກ ຈະຖືືວ່່າເປັັນ ຜູ້້�ຮັັບຜິິດຊອບ ດ້້ານການ ເງິິນ, ແລະອາດຖືືກກວດສອບ ສຳຳ� ລັັບ ຄວາມຮັັບຜິິດຊອບ
ດ້້ານການ ເງິິນ.  ຜູ້້�ເຊົ່່�າທີ່່�ບໍ່່�ແມ່່ນ ຜູ້້�ສະໝັັກ ຈະຖືືວ່່າ ບໍ່່ມີີ ໜ້້າທີ່່ຮັັບຜິິດຊອບ ດ້້ານການ ເງິິນ, ແລະບໍ່່ຕ້້ອງຖືືກ
ກວດສອບ ສຳຳ� ລັັບ ຄວາມຮັັບຜິິດຊອບ ດ້້ານການ ເງິິນ. ຜູ້້�ເຊົ່່າທີ່່ບໍ່່ ແມ່່ນ ຜູ້້�ສະ ໝັັກອາດຖືືກກວດສອບປັັດໃຈ
ດ້້ານການບຳຳ�ລຸຸງຮັັກສາ ແລະ ຄວາມປະພຶຶດ.

ການປະ ເມີີນຜົົນ ຜູ້້�ເຊົ່່�າທີ່່�ບໍ່່�ແມ່່ນ ຜູ້້�ສະໝັັກ

ເຈົ້້າຂອງ ເຮືືອນ ເຊົ່່າອາດຄັັດເລືືອກຜູ້້�ເຊົ່່າທີ່່ ເປັັນ ຜູ້້�ໃຫຍ່່ ແລະບໍ່່ ແມ່່ນ ຜູ້້�ສະ ໝັັກດ້້ວຍປັັດໃຈທັັງໝົົດທີ່່ ກ່່ຽວ
ພັັນກັັບການບຳຳ�ລຸຸງຮັັກສາເຮືືອນ ເຊົ່່າ, ແລະການ ປະພຶຶດຕົົວທີ່່ສອດຄ່່ອງກັັບສຸຸຂະພາບ, ຄວາມປອດໄພ ຫຼືື 
ຄວາມສະ ຫງົົບສຸຸກຂອງສະຖານທີ່່, ແລະ ເພື່່ອ ປະ ເມີີນຄວາມສາມາດທີ່່ ຄາດຫວັັງ ໄວ້້ຂອງ ຜູ້້�ເຊົ່່າທີ່່ຈະ ປະ ຕິິ
ບັັດຕາມ ກົົດ ລະ ບຽບ ຂອງການຢູ່່�ອາ ໄສຂອງ ເຈົ້້າຂອງ ເຮືືອນ ເຊົ່່າ. ເຖິິງວ່່າ ເຈົ້້າຂອງ ເຮືືອນ ເຊົ່່າບໍ່່ສາມາດ
ກວດສອບຜູ້້�ເຊົ່່າທີ່່ບໍ່່ ແມ່່ນ ຜູ້້�ສະ ໝັັກໃນ ດ້້ານ ຄວາມຮັັບຜິິດຊອບ ດ້້ານການ ເງິິນ, ແຕ່່ ເຂົົາເຈົ້້າສາມາດຮຽກ
ຮ້້ອງ ໃຫ້້ ຜູ້້�ເຊົ່່າທີ່່ ເປັັນ ຜູ້້�ໃຫຍ່່ທຸຸກຄົົນ ເຊັັນຊື່່ ໃນໜັັງສືືກົົດລະ ບ ຽບການຢູ່່�ອາໄສ ໄດ້້.

ຂີີດຈຳຳ�ກັັດກ່່ຽວກັັບອັັດ ຕາສ່່ວນ ລະຫວ່່າງ ລາຍ ໄດ້້ ແລະຄ່່າ ເຊົ່່�າ

ເມື່່ອຈຳຳ� ນວນຄ່່າເຊົ່່າຕໍ່່ ເດືືອນ ໜ້້ອຍກວ່່າ ຈຳຳ�ນວນທີ່່�
ຄົົວເຮືືອນຫາ ມາ ໄດ້້ທີ່່� 80% ຂອງ ເກນລາຍ ໄດ້້ ສະ ເຫຼັ່່��ຽ
ຂອງຄອບຄົົວ (median family income, MFI),* 
ເຈົ້້າຂອງ ເຮືືອນ ເຊົ່່າອາດຮຽກຮ້້ອງວ່່າ ລາຍ ໄດ້້ລວມ
ຕໍ່່ ເດືືອນຕ້້ອ ງສູູງ ເຖິິງ—ແຕ່່ບໍ່່ ເກີີນ—2.5 ເທົ່່າຂອງຈຳຳ�
ນວນຄ່່າເຊົ່່າ. 

ເມື່່ອຈຳຳ� ນວນຄ່່າເຊົ່່າຕໍ່່ ເດືືອນ ຫຼຼາຍກວ່່າ ຈຳຳ�ນວນທີ່່�
ຄົົວເຮືືອນຫາ ມາ ໄດ້້ທີ່່� 80% ຂອງເກນ ລາຍ ໄດ້້ ສະ ເຫຼັ່່��ຽ
ຂອງຄອບຄົົວ (median family income, MFI),* 
ເຈົ້້າຂອງ ເຮືືອນ ເຊົ່່າອາດຮຽກຮ້້ອງວ່່າ ລາຍ ໄດ້້ລວມຕໍ່່
ເດືືອນຕ້້ອ ງສູູງ ເຖິິງ —ແຕ່່ບໍ່່ ເກີີນ—2 ເທົ່່າຂອງຈຳຳ� ນວນ
ຄ່່າເຊົ່່າ. 

ຖ້້າ ວ່່າ ຄ່່າ ເຊົ່່�າຕ່ຳຳ��ກວ່່າຈຳຳ�ນວນທີ່່�ຫາ
ມາ ໄດ້້ທີ່່� 80% MFI, ສະນັ້້�ນ ລາຍ

ໄດ້້ທີ່່�ກຳຳ�ນົົດ ໄວ້້ ອາດ ແມ່່ນ:

ຖ້້າ ວ່່າ ຄ່່າ ເຊົ່່�າຫຼຼາຍກວ່່າຈຳຳ�ນວນທີ່່�
ຫາ ໄດ້້ທີ່່� 80% MFI, ສະນັ້້�ນ ລາຍ

ໄດ້້ທີ່່�ກຳຳ�ນົົດ ໄວ້້ ອາດ ແມ່່ນ:

*ຄ່່າ ເຊົ່່�າ ທີ່່� ສາມາດຈ່່າຍ ໃຫ້້ໄດ້້ທີ່່� 80% MFI ແມ່່ນຕີີພິິມໄວ້້ປະຈຳຳ�ປີີໂດຍ PHB: portland.gov/phb/; ເບິ່່�ງ ກົົດ ລະ ບຽບ
ການບໍໍລິິຫານ ເພື່່�ອຮູ້້� ລາຍ ລະ ອຽດຕື່່�ມ portland.gov/rso/application-screening.

ຈຳຳ�ນວນຄ່່າ ເຊົ່່�າ

ຈຳຳ�ນວນຄ່່າ ເຊົ່່�າ

2.5ເທົ່າ

2ເທົ່່�າ
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ມີີການປະ ເມີີນອັັດ ຕາສ່່ວນ ລະຫວ່່າງ ລາຍ ໄດ້້ກັັບຄ່່າ ເຊົ່່�າ ແນວໃດ ແດ່່?

 ເມື່່�ອ ປະ ເມີີນອັັດຕາສ່່ວນ ລາຍ ໄດ້້ແລະຄ່່າ ເຊົ່່�າຂອງຜູ້້� ສະໝັັກ, ເຈົ້້�າຂອງ ເຮືືອນ ເຊົ່່�າຈະຕ້້ອງ: 

	§ ລວມ ເອົົາ ແຫຼ່່�ງ ລາຍ ໄດ້້ທັັງໝົົດ ຂອງ ຜູ້້�ສະໝັັກ, ລວມເຖິິງ—ແຕ່່ບໍ່່ຈຳຳ�ກັັດຢູ່່�ແຕ່່—ຄ່່າຈ້້າງ, ເງິິນ
ຊ່່ວຍ ເຫຼືືອຄ່່າເຊົ່່າ (ສະ ເພາະທີ່່ບໍ່່ ແມ່່ນຈາກຣັັຖບານເທົ່່ານັ້້ນ), ແລະຜົົນ ປະ ໂຫຍດຈາກເງິິນຊ່່ວຍ
ເຫຼືືອສາທາລະ ນະ. ນອກຈາກນີ້້ ເຈົ້້າຂອງ ເຮືືອນ ເຊົ່່າຍັັງ ອາດເລືືອກພິິຈາລະ ນາເອົົາການຊ່່ວຍ
ເຫຼືືອທີ່່ສາມາດກວດສອບ ໄດ້້ຈາກໝູ່່�ເພື່່ອນ ຫຼືື ຄອບຄົົວໄດ້້. 

	§ ການຄິິດໄລ່່ພື້້ນຖານ:

a)	 ຈຳຳ� ນວນຄ່່າເຊົ່່າທີ່່ຖືືກຫຼຸຸດລົົງ ໂດຍຈຳຳ� ນວນເງິິນຮັັບ ປະກັັນຈາກຣັັຖ, ຣັັຖບານກາງ, ຫຼືື ທ້້ອງ
ຖິ່່ນ ຫຼືື ເງິິນຊ່່ວຍ ເຫຼືືອຄ່່າທີ່່ພັັກອາໄສທີ່່ມີີ ໃຫ້້ ແກ່່ ຜູ້້�ສະ ໝັັກ; ແລະ   

b)	 ແຫຼ່່ງການ ເງິິນສະສົົມຂອງ ຜູ້້�ສະ ໝັັກທຸຸກຄົົນ (ບໍ່່ລວມຜູ້້�ເຊົ່່າທີ່່ບໍ່່ ແມ່່ນ ຜູ້້�ສະ ໝັັກ)

ຈະ ເຮັັດ ແນວໃດ ຖ້້າ ວ່່າ ຜູ້້�ສະໝັັກບໍ່່�ມີີ ເງື່່�ອນ ໄຂ ກົົງ ຕາມອັັດ ຕາສ່່ວນດ້້ານ
ລາຍ ໄດ້້ຂັ້້�ນຕ່ຳຳ��?

ຖ້້າວ່່າ ຜູ້້�ສະ ໝັັກບໍ່່ມີີ ເງື່່ອນ ໄຂກົົງຕາມອັັດຕາສ່່ວນລາຍ ໄດ້້ຂັ້້ນຕ່ຳຳ�, ເຈົ້້າຂອງ ເຮືືອນ ເຊົ່່າອາດຮຽກ
ຮ້້ອງ ເອົົາຫຼັັກປະກັັນທີ່່ ເປັັນ ເອກະສານ ເພີ່່ມເຕີີມຈາກຜູ້້�ຮັັບ ປະກັັນ, ຫຼືື ໃນຮູູບ ແບບຂອງ ເງິິນປະກັັນ
ເພີ່່�ມ ເຕີີມ [ສອດຄ່່ອງຕາມພາກສ່່ວນຍ່່ອຍ ຂໍ້້ 30.01.087 A]. ເຈົ້້າຂອງ ເຮືືອນ ເຊົ່່າຄວນແຈ້້ງບອກ
ການ ອະນຸຸມັັດແບບມີີ ເງື່່ອນ ໄຂນີ້້ ເປັັນລາຍ ລັັກອັັກສອນ, ແລະລະບຸຸຈຳຳ� ນວນ ເງິິນ ປະກັັນ ເພີ່່ມ.  ຜູ້້�ສະ
ໝັັກຈະມີີ ເວລາບໍ່່ ໜ້້ອຍກວ່່າ 48 ຊົ່່ວ ໂມງທີ່່ຈະ ຍອມຮັັບ ຫຼືື ປະ ຕິິ ເສດໂອກາດນີ້້. ຖ້້າວ່່າ ເຈົ້້າຂອງ
ເຮືືອນ ເຊົ່່າຮຽກຮ້້ອງ ເອົົາເງິິນ ປະກັັນ ເພີ່່ມເຕີີມຈາກຜູ້້�ຮັັບ ປະກັັນ, ເຈົ້້າຂອງ ເຮືືອນ ເຊົ່່າອາດຮຽກຮ້້ອງ
ໃຫ້້ ຜູ້້�ຮັັບ ປະກັັນສະ ແດງ ຄວາມໝັ້້ນຄົົງທາງການ ເງິິນ. 

ຖ້້າວ່່າ ຜູ້້�ຮັັບ ປະກັັນ ແມ່່ນ ເພື່່ອນ ຫຼືື ສະມາຊິິກໃນ ຄອບຄົົວ, ເຈົ້້າຂອງ ເຮືືອນ ເຊົ່່າບໍ່່ສາມາດຮຽກຮ້້ອງ
ໃຫ້້ ຜູ້້�ຮັັບ ປະກັັນມີີລາຍ ໄດ້້ຫຼາຍກວ່່າຈຳຳ� ນວນຄ່່າເຊົ່່າສາມເທົ່່າ. ຂໍ້້ຕົົກລົົງກັັບຜູ້້�ຮັັບ ປະກັັນຕ້້ອງບໍ່່ມີີ
ເງື່່ອນ ໄຂກາຍຈາກສັັນ ຍາເຊົ່່າ.

ການ ຄັັດ ເລືືອກເພີ່່�ມ ເຕີີມ
ໂດຍຮ່່ວມກັັນກັັບ ການ ຄັັດ ເລືືອກທົ່່�ວໄປ, ເຈົ້້າຂອງ ເຮືືອນ ເຊົ່່າອາດນຳຳ� ໃຊ້້ ເກນການຄັັດເລືືອກເພີ່່ມເຕີີມທີ່່
ນອກເໜືືອຈາກເລື່່ອງລາຍ ໄດ້້ ແລະການ ພິິສູູດຫຼັັກຖານສະ ແດງຕົົນ. 

ເຈົ້້າຂອງ ເຮືືອນ ເຊົ່່າສາມາດນຳຳ� ໃຊ້້ ເກນທີ່່ ໄດ້້ກຳຳ�ນົົດໄວ້້ລ່່ວງ ໜ້້າ ຊຶ່່ງກໍໍແມ່່ນ ເກນການຄັັດເລືືອກທີ່່ມີີ  ການ
ກີີດກັ້້�ນ ໜ້້ອຍ  ຫຼືື ເລືືອກເກນຄັັດເລືືອກດ້້ວຍຕົົນ ເອງ (ຕົົວເລືືອກຂອງ ເຈົ້້�າ ຂອງ ເຮືືອນ ເຊົ່່�າ). ເຈົ້້າຂອງ ເຮືືອນ
ເຊົ່່າໄດ້້ຮັັບການຊຸຸກຍູ້້�ໃຫ້້ນຳຳ� ໃຊ້້ ເກນການຄັັດເລືືອກທີ່່ສອດຄ່່ອງກັັບ, ຫຼືື ມີີ ຂໍ້້ຫ້້າມໜ້້ອຍກວ່່າ, ຕໍ່່ກັັບ ເກນ
ການຄັັດເລືືອກທີ່່ມີີການກີີດກັ້້ນ ໜ້້ອຍ.  

!	�ຖ້ ້າ ວ່່າມີີການ ເກັັບຄ່່າທຳຳ�ນຽມການ ຄັັດ ເລືືອກ, ເກນການ ຄັັດ ເລືືອກທັັງໝົົດຕ້້ອງ ໄດ້້ ໃຫ້້ຄວາມ ໝາຍ ແລະ ລາຍ
ລະ ອຽດ ໃນປະກາດ ແຈ້້ງການມີີທີ່່�ພັັກອາ ໄສ ໃຫ້້ ເຊົ່່�າ.

ຄຳຳ�ແນະນຳຳ�ເລັັກນ້້ອຍສຳຳ�ລັັບ ຜູ້້�ສະໝັັກ

ກັັງວົົນ ໃຈກ່່ຽວກັັບຜົົ ນການ ຄັັດ ເລືືອກທີ່່�ເປັັນລົົບ ແມ່່ນບໍ່່�? 
ທ່່ານສາມາດໃຫ້້ ຫຼັັກຖານ ເສີີມ ເພື່່ອ ອະທິິ ບາຍ, ໃຫ້້ ເຫດຜົົນ ຫຼືື ລົົບ
ລ້້າງຂໍ້້ ມູູນທີ່່ ເປັັນລົົບ ທີ່່ຖືືກເປີີດເຜີີຍຜ່່ານການຄັັດເລືືອກ.  

ການ ເຮັັດແນວນີ້້ ອາດຢູ່່�ໃນຮູູບ ແບບຂອງ:

	§ ຈົົດໝາຍສ່່ວນຕົົວ, 

	§ ເອກະສານຕ່່າງໆ ຈາກອົົງການ ໃນຊຸຸມຊົົນ, 

	§ ຫຼັັກຖານຂອງການ ເຂົ້້າຮ່່ວມໃນ ໂຄງການປິ່່ນປົົວການ ຕິິດສານ ເສບ
ຕິິດ, ຫຼືື 

	§ ສິ່່ງ ໃດກໍໍຕາມ ທີ່່ ທ່່ານ ເຊື່່ອວ່່າ ກ່່ຽວພັັນກັັນ. 

ໃຫ້້ລວມເອກະສານນີ້້ ເຂົ້້າກັັບ ໃບສະ ໝັັກທີ່່ ປະກອບ ແລ້້ວຂອງ ທ່່ານ.



ການກີີດກັ້້�ນ ໜ້້ອຍ ຕໍ່່�ກັັບ ທາງ ເລືືອກຂອງ ເຈົ້້�າ ຂອງ ເຮືືອນ ເຊົ່່�າ
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ປະຕິິ ເສດ ຍອມຮັັບ

ໃບສະ ໝັັກຖືືກປະ ຕິິ
ເສດເນື່່ອງຈາກມີີ ປະ
ຫວັັດອາຊະ ຍາກັັມ

ແມ່່ນບໍ່່?

ພິິຈາລະ ນາຫຼັັກຖານ
ເພີ່່ມເຕີີມ

ຍັັງຄົົງ ປະ ຕິິ ເສດໃບສະ
ໝັັກຢູ່່�ແມ່່ນບໍ່່?

ເຂົ້້�າສູ່່�ການ ເຊັັນ  
ສັັນ ຍາເຊົ່່�າ

ໃຫ້້ໜັັງສືື ແຈ້້ງການ
ປະຕິິ ເສດ

ໃຫ້້ໜັັງສືື ແຈ້້ງການ
ປະຕິິ ເສດ

ໃນກໍໍລະນີີ ໃດໆ ກໍໍຕາມ, ໜັັງສືື
ແຈ້້ງການປະຕິິ ເສດຕ້້ອງ ໄດ້້ຖືືກ
ຈັັດຫາ ໃຫ້້ ພາຍ ໃນ 2 ອາທິິດນັັບ

ແຕ່່ມີີຜົົນການຕັັດສິິນ.

ການກີີດກັ້້�ນ ໜ້້ອຍ

ແມ່່ນ

ແມ່່ນບໍ່່�

ບໍ່່�

  ແນວທາງສູ່່�ສັັນ ຍາເຊົ່່າ

  ແນວທາງສູ່່�ໜັັງສືື ແຈ້້ງການ ປະ ຕິິ ເສດ 

ຫຼັັງຈາກການຄັັດ
ເລືືອກ, ມີີ ເຈດຕະ ນາທີ່່
ຈະ ປະ ຕິິ ເສດ ຫຼືື ຍອມ

ຮັັບ ໃບສະ ໝັັກບໍ່່?

ຖ້້ານຳຳ� ໃຊ້້ ເກນການຄັັດເລືືອກເພີ່່ມເຕີີມ, ເຈົ້້າຂອງ ເຮືືອນ ເຊົ່່າມີີສອງທາງເລືືອກ:

ໃຫ້້ໜັັງສືື ແຈ້້ງການປະຕິິ ເສດ, 
ພ້້ອມກັັບ ອະທິິ ບາຍ ເຫດຜົົນ
ທີ່່�ຫຼັັ�ກຖານ ເພີ່່�ມ ເຕີີມນັ້້�ນບໍ່່�

ໄດ້້ລົົບລ້້າງຜົົນ ຂອງການ ຄັັດ
ເລືືອກ

ດຳຳ� ເນີີນການ ປະ ເມີີນຜົົນ
ສ່່ວນບຸຸກຄົົນ ແລະ ພິິຈາລະ

ນາຫຼັັກຖານ ເພີ່່ມເຕີີມ

ຍັັງຄົົງ ປະ ຕິິ ເສດໃບສະ ໝັັກ
ຢູ່່�ແມ່່ນບໍ່່?

ເຂົ້້�າສູ່່�ການ ເຊັັນສັັນ
ຍາ ເຊົ່່�າ

ປະຕິິ ເສດ ຍອມຮັັບ

ແມ່່ນ

ບໍ່່�

 ທາງ ເລືືອກສຳຳ�ລັັບ ເຈົ້້�າ ຂອງ ເຮືືອນ ເຊົ່່�າ

ຫຼັັງຈາກການຄັັດ
ເລືືອກ, ມີີ ເຈດຕະ ນາທີ່່
ຈະ ປະ ຕິິ ເສດ ຫຼືື ຍອມ

ຮັັບ ໃບສະ ໝັັກບໍ່່?

!



  �ແນວທາງປະຕິິບັັດທີ່່�ດີີທີ່່�ສຸຸດ ເຖິິງວ່່າຈະບໍ່່ຈຳຳ� ເປັັນ, ແຕ່່ກໍໍເປັັນ ແນວທາງ ປະ ຕິິບັັດ
ທີ່່ດີີທີ່່ສຸຸດທີ່່ຈະ ພິິຈາລະ ນາຂໍໍເອົົາຫຼັັກຖານ ເພີ່່ມເຕີີມສຳຳ� ລັັບ ປະຫວັັດການ ເຊົ່່າ ແລະ ປະ​
ຫວັັດດ້້ານ ເຄຣດິິດ. 
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ປະຫວັັດການ ເຊົ່່�າ

1.	 ການກະທຳຳ�ທີ່່ ເປັັນ ໄປເພື່່ອໃຫ້້ ໄດ້້ການ ຄອບ ຄອງກັັບຄືືນມາ, ຖ້້າວ່່າການກະທຳຳ�:

a)	 ຖືືກຍົົກເລີີກ ຫຼືື ໄດ້້ຮັັບຜົົນບວກໃນການຕັັດສິິນທົ່່ວ ໄປສຳຳ� ລັັບ ຜູ້້�ສະ ໝັັກ ກ່່ອນ ໄດ້້ຍື່່ນ ໃບສະ ໝັັກ; 

b)	 ໄດ້້ສົ່່ງຜົົນລົົບໃນການຕັັດສິິນທົ່່ວ ໄປຕໍ່່ ຜູ້້�ສະ ໝັັກ, ຊຶ່່ງມີີລະ ຍະ ເວລາ 3 ປີີຂຶ້້ນ ໄປ ກ່່ອນວັັນທີີຂອງ
ການສະ ໝັັກ; ຫຼືື  

c)	 ໄດ້້ສົ່່ງຜົົນລົົບໃນການຕັັດສິິນທົ່່ວ ໄປຕໍ່່ ຜູ້້�ສະ ໝັັກ, ຊຶ່່ງມີີລະ ຍະ ເວລາຕ່ຳຳ�ກວ່່າ 3 ປີີ ກ່່ອນວັັນທີີຂອງ
ການສະ ໝັັກ ຖ້້າວ່່າ 1) ການຍຸຸດຕິິການ ເຊົ່່າ (ຂຶ້້ນກັັບການກະທຳຳ�ທີ່່ ເປັັນ ມູູນຖານ) ເກີີດຂຶ້້ນ ໂດຍບໍ່່
ມີີສາເຫດ, ຫຼືື 2) ຖ້້າວ່່າການຕັັດສິິນ ເປັັນລົົບຕໍ່່ ຜູ້້�ສະ ໝັັກເປັັນການຕັັດສິິນ ໂດຍອັັດຕະ ໂນມັັດເນື່່ອງ
ຈາກການບໍ່່ມາປາກົົດຕົົວ ໃນສານ, ແລະ ຜູ້້�ສະ ໝັັກສາມາດສະ ແດງຫຼັັກຖານທີ່່ສາມາດໃຊ້້ ເປັັນ ເຄຣ
ດິິດໄດ້້ ຊຶ່່ງລະບຸຸ ວາ ເຂົົາເຈົ້້າໄດ້້ ອອກຈາກທີ່່ພັັກອາໄສ ແລ້້ວ ໃນ ເວລາທີ່່ມີີການສົ່່ງໜືືງສືື ແຈ້້ງ

d)	 ຄຳຳ�ຕັັດສິິນ ຫຼືື ບັັນທຶຶກຂອງສານທີ່່ຖືືກຄັັດແຍກໄວ້້ ກ່່ອນ ຫຼືື ຖືືກປິິດໃນ ເວລາຕໍ່່ມາ ໂດຍສອດຄ່່ອງ
ກັັບລະ ບຽບການ ໃນກົົດໝາຍຂອງຣັັຖ 

2.	 ຂໍ້້ ມູູນ ໃດກໍໍຕາມທີ່່ ເຈົ້້າຂອງ ເຮືືອນ ເຊົ່່າໄດ້້ມາຈາກການກວດສອບ ດ້້ວຍ ວາຈາ ຫຼືື ເປັັນ ເອກະສານ ກ່່ຽວ
ກັັບການ ເຊົ່່າ, ພ້້ອມກັັບການຍົົກເວັ້້ນ ກ່່ຽວກັັບ:

a)	 ການຜິິດສັັນ ຍາເຊົ່່າ; 

b)	 ມີີການລະ ເມີີດສັັນ ຍາເຊົ່່າສາມຄັ້້ງຂຶ້້ນ ໄປພາຍ ໃນໜຶ່່ງປີີ ກ່່ອນວັັນທີີຂອງການສະ ໝັັກ, ແລະ ໄດ້້ມີີ
ການ ອອກໜັັງສືື ແຈ້້ງການ ເຖິິງການລະ ເມີີດນັ້້ນ ແກ່່ ຜູ້້�ເຊົ່່າ; 

c)	 ມີີ ຍອດຄ້້າງຊຳຳ�ລະ ແກ່່ ເຈົ້້າຂອງ ເຮືືອ ນ ເຊົ່່າ; ຫຼືື 

d)	 ການລະ ເມີີດສັັນ ຍາເຊົ່່າຊຶ່່ງ ໄດ້້ສົ່່ງຜົົນ ໃຫ້້ ເກີີດການຍຸຸດຕິິການ ເຊົ່່າແບບມີີສາເຫດ

4.	 ປະຫວັັດການ ເຊົ່່າບໍ່່ພຽງພໍໍ, ເວັ້້ນ ແຕ່່ວ່່າ ຜູ້້�ສະ ໝັັກບໍ່່ຈິິງ ໃຈໃນການໃຫ້້ ຂໍ້້ ມູູນ ປະຫວັັດການ ເຊົ່່າ

A.	 ເກນການ ຄັັດ ເລືືອກແບບມີີການກີີດກັ້້�ນ ໜ້້ອຍ
ເມື່່�ອນຳຳ�ໃຊ້້ເກນການຄັັດ ເລືືອກແບບມີີການກີີດກັ້້�ນ ໜ້້ອຍ, ເຈົ້້�າຂອງ ເຮືືອນ ເຊົ່່�າ ເຫັັນດີີນຳຳ�ທີ່່�ຈະບໍ່່� ປະຕິິ ເສດຜູ້້�
ສະໝັັກດ້້ວຍມູູນ ເຫດຂອງການມີີປະຫວັັດດ້້ານ ອາຊະ ຍາກັັມ, ເຄຣດິິດ, ຫຼືື� ການ ເຊົ່່�າ:

ປະຫວັັດ ທາງ ອາຊະ ຍາກັັມ

1.	 ການຖືືກຈັັບກຸຸມຊຶ່່ງບໍ່່ ໄດ້້ສົ່່ງຜົົນ ໃຫ້້ຖືືກຕັັດສິິນຮັັບ ໂທດ, ເວັ້້ນ ແຕ່່ວ່່າ ຄະດີີນັ້້ນຍັັງຄົົງຄ້້າງລໍໍການຕັັດສິິນ
ຢູ່່� ໃນວັັນທີີທີ່່ມີີການສະ ໝັັກ.

2.	 ການ ເຂົ້້າຮ່່ວມໃນ, ຫຼືື ຈົົບ ອອກຈາກ, ການປ່່ຽນ ແປງ ຫຼືື ການຍືືດເວລາຂອງ ໂຄງການ ດ້້ານການ ພິິຈາ
ລະ ນາຄະດີີ

3.	 ການຕັັດສິິນລົົງໂທດຊຶ່່ງ ໄດ້້ຖືືກຍົົກເລີີກ, ລົົບລ້້າງ, ເປັັນ ໂມ ຄະ ຫຼືື ບໍ່່ມີີຜົົນບັັງຄັັບ ໃຊ້້ ໂດຍການຕັັດສິິນ
ຂອງສານ 

4.	 ການຕັັດສິິນລົົງ ໂທດສຳຳ� ລັັບ ອາຊະ ຍາກັັມ ທີ່່ບໍ່່ຖືືວ່່າຜິິດກົົດໝາຍອີີກຕໍ່່ ໄປໃນຣັັຖອໍໍຣິິກອນ

5.	 ການຕັັດສິິນລົົງ ໂທດ ຫຼືື ການຕັັດສິິນອື່່ນ ໃດ ທີ່່ ອອກຜ່່ານລະບົົບສານ ເຍົົາວະຊົົນ

6.	 ການຕັັດສິິນລົົງ ໂທດສຳຳ� ລັັບໂທດຖານ ເບົົາ ຊຶ່່ງວັັນທີີຂອງການ ພິິພາກສາລົົງ ໂທດນັ້້ນດົົນກວ່່າ 3 ປີີ ນັັບ
ຈາກວັັນທີີຂອງການສະ ໝັັກ* 

7.	 ການຕັັດສິິນລົົງ ໂທດສຳຳ� ລັັບການກະທຳຳ�ຜິິດຮ້້າຍ ແຮງ ຊຶ່່ງວັັນທີີຂອງການພິິພາກສາລົົງ ໂທດນັ້້ນດົົນ
ກວ່່າ 7 ປີີ ນັັບຈາກວັັນທີີຂອງການສະ ໝັັກ*

ຖ້້າ ວ່່າ ຜູ້້�ສະໝັັກຖືືກປະຕິິ ເສດ ດ້້ວຍ ເຫດຜົົນທີ່່�ກ່່ຽວຂ້້ອງການປະຫວັັດ ອາຊະ ຍາກັັມ, ເຈົ້້�າ ຂອງ ເຮືືອນ ເຊົ່່�າຈະ
ຕ້້ອງພິິຈາ ລະ ນາຫຼັັ�ກຖານ ເພີ່່�ມ ເຕີີມອື່່�ນ ທີ່່�ຜູ້້�ສະໝັັກຈັັດຫາ ໃຫ້້ພ້້ອມກັັບ ໃບ ສະໝັັກທີ່່�ປະກອບຄົົວຖ້້ວນ ແລ້້ວ
ຂອງ ເຂົົາ ເຈົ້້�າ.

ປະຫວັັດດ້້ານ ເຄຣດິິດ

1.	 ຄະ ແນນ ເຄຣດິິດຢ່່າງ ໜ້້ອຍ 500 ຂຶ້້ນ ໄປ

2.	 ປະຫວັັດດ້້ານ ເຄຣດິິດບໍ່່ພຽງພໍໍ, ເວັ້້ນ ແຕ່່ວ່່າ ຜູ້້�ສະ ໝັັກບໍ່່ຈິິງ ໃຈໃນການໃຫ້້ ຂໍ້້ ມູູນ ປະຫວັັດດ້້ານ ເຄຣດິິດ 
ຊຶ່່ງ ອາດເຮັັດໃຫ້້ ເປັັນພື້້ນຖານຂອງການ ປະ ຕິິ ເສດ 

3.	  ຂໍ້້ ມູູນ ໃນທາງລົົບທີ່່ ໄດ້້ມາຈາກ ອົົງການລາຍ ງານ ເຄຣດິິດຂອງ ຜູ້້�ບໍໍລິິ ໂພກ ຊຶ່່ງລະບຸຸ ຂໍ້້ບັັງຄັັບ ກ່່ຽວກັັບ
ການຄ້້າງຊຳຳ�ລະ ໃນຈຳຳ� ນວນ ໜ້້ອຍກວ່່າ $1,000 

4.	 ຍອດໜີ້້ຄ້້າງ ສຳຳ� ລັັບ ຄວາມເສັັຽຫາຍທີ່່ ເກີີດກັັບ ເຮືືອນ ເຊົ່່າກ່່ອນ ໜ້້ານີ້້ ມີີຈຳຳ� ນວນ ໜ້້ອຍກວ່່າ $500

5.	 ການລົ້້ມລະລາຍທີ່່ຍື່່ນ ໂດຍ ຜູ້້�ສະ ໝັັກ ໄດ້້ຖືືກຖອນ ອອກ

6.	 ບົົດທີີ 13 ວ່່າດ້້ວຍການລົ້້ມລະລາຍ ຊຶ່່ງຍື່່ນ ໂດຍ ຜູ້້�ສະ ໝັັກ, ແລະພາຍ ໃຕ້້ການຈ່່າຍຄືືນ ຢ່່າງສະໝ່ຳຳ�ສະ
ເໝີີ

7.	 ໜີ້້ສິິນ ໃນ ດ້້ານການປິ່່ນປົົວ ຫຼືື ການສຶຶກສາ/ການ ຝຶຶກອາຊີີບ

ໃນການນຳຳ�ໃຊ້້ເກນການ ຄັັດ ເລືືອກແບບມີີການກີີດກັ້້�ນ ໜ້້ອຍ, ເຈົ້້�າ ຂອງ ເຮືືອ ນ ເຊົ່່�າຈຳຳ�ເປັັນ
ຕ້້ອງປະຕິິບັັດ ຕາມ ກົົດ ໝາຍ ຂອງຣັັ ຖ ບານກາງ, ຣັັ ຖ ແລະທ້້ອງຖິ່່�ນທີ່່�ບັັງ ຄັັບ ໃຊ້້.!

!
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ການປະຕິິ ເສດ, ການອຸຸ ທອນ ແລະການ
ຍອມຮັັບ
A.	 ການປະຕິິ ເສດ
ການປະຕິິ ເສດ ໂດຍທົ່່�ວໄປ

 ເຈົ້້າຂອງ ເຮືືອນ ເຊົ່່າສາມາດປະ ຕິິ ເສດຜູ້້�ສະ ໝັັກໃດໆ ຫຼືື ຜູ້້�
ເຊົ່່າທີ່່ບໍ່່ ແມ່່ນ ຜູ້້�ສະ ໝັັກກໍໍໄດ້້ ໂດຍສອດຄ່່ອງກັັບ ຂໍ້້ກຳຳ�ນົົດ 
30.01.086 ແລະກົົດໝາຍທັັງໝົົດທີ່່ ກ່່ຽວຂ້້ອງຂອງຣັັຖ
ບານກາງ, ຣັັຖ ແລະທ້້ອງຖິ່່ນ.   

ການປະຕິິ ເສດດ້້ວຍ ເກນການ ຄັັດ ເລືືອກ
ແບບມີີການກີີດກັ້້�ນ ໜ້້ອຍ

 ເມື່່ອປະ ຕິິ ເສດຜູ້້�ສະ ໝັັກໂດຍ ໃຊ້້ ເກນການຄັັດເລືືອກແບບ
ມີີການກີີດກັ້້ນ ໜ້້ອຍ, ເຈົ້້າຂອງ ເຮືືອນ ເຊົ່່າຈະຕ້້ອງ ໃຫ້້ໜັັງສືື ແຈ້້ງການປະຕິິ ເສດ, ພ້້ອມກັັບ ຂໍ້້ ຄວາມບອກ
ເຫດຜົົນ ສຳຳ� ລັັບການ ປະ ຕິິ ເສດ. ກ່່ອນ ປະ ຕິິ ເສດຜູ້້�ສະ ໝັັກດ້້ວຍ ເຫດຜົົນການມີີ ປະຫວັັດອາຊະ ຍາກັັມ, ເຈົ້້າ
ຂອງ ເຮືືອນ ເຊົ່່າຕ້້ອງ ພິິຈາລະ ນາຫຼັັກຖານ ເພີ່່ມເຕີີມທີ່່ ໄດ້້ມາຈາກຜູ້້�ສະ ໝັັກ, ຖ້້າວ່່າ ຍື່່ນພ້້ອມກັັບ ໃບສະ ໝັັກ.

ການປະຕິິ ເສດດ້້ວຍ ເກນການ ຄັັດ ເລືືອກແບບ ເຈົ້້�າ ຂອງ ເຮືືອນ ເຊົ່່�າ ເລືືອກເອງ

ເມື່່ອປະ ຕິິ ເສດຜູ້້�ສະ ໝັັກໂດຍ ໃຊ້້ ເກນການຄັັດເລືືອກແບບເຈົ້້າຂອງ ເຮືືອນ ເຊົ່່າເລືືອກເອງ, ເຈົ້້າຂອງ ເຮືືອນ
ເຊົ່່າຕ້້ອງດຳຳ� ເນີີນການ ການປະ ເມີີນຜົົນສ່່ວນບຸຸກຄົົນ ສຳຳ� ລັັບຜູ້້�ສະ ໝັັກ (ເບິ່່ງ ໜ້້າ 16). ຫຼັັງຈາກດຳຳ� ເນີີນ
ການ ປະ ເມີີນຜົົນ ແລ້້ວ, ຊຶ່່ງລວມເຖິິງ ການ ພິິຈາລະ ນາຫຼັັກຖານ ເພີ່່ມເຕີີມ, ເຈົ້້າຂອງ ເຮືືອນ ເຊົ່່າສາມາດປະ ຕິິ
ເສດຜູ້້�ສະ ໝັັກໄດ້້, ຕາບ ໃດທີ່່: 

	§ ການ ປະ ຕິິ ເສດນັ້້ນບໍ່່ ແມ່່ນການຈຳຳ� ແນກຕ້້ານຕໍ່່ບຸຸກຄົົນ ຊຶ່່ງສອດຄ່່ອງກັັບ ກົົດໝາຍວ່່າດ້້ວຍທີ່່ພັັກອາໄສ
ທີ່່ ເປັັນທັັມ;

	§ ການ ປະ ຕິິ ເສດນັ້້ນສອດຄ່່ອງກັັບ ຂັ້້�ນ ຕອນການ ຄັັດ ເລືືອກທົ່່�ວໄປ ແລະກົົດໝາຍອື່່ນໆ ທີ່່ບັັງຄັັບ ໃຊ້້ທັັງ
ໝົົດຂອງຣັັຖບານກາງ, ຣັັຖ, ແລະທ້້ອງຖິ່່ນ; 

	§ ເຈົ້້າຂອງ ເຮືືອນ ເຊົ່່າຈະ ໃຫ້້ໜັັງສືື ແຈ້້ງການປະຕິິ ເສດ ແກ່່ ຜູ້້�ສະ ໝັັກພາຍ ໃນສອງ ອາທິິດຂອງການ ປະ ຕິິ
ເສດ, ແລະລວມເຖິິງ ຄຳຳ� ອະທິິ ບາຍມູູນ ເຫດຂອງການ ປະ ຕິິ ເສດ, ແລະຄຳຳ�ອະທິິ ບາຍ ເຫດຜົົນທີ່່ຫຼັັກຖານ
ເພີ່່ມເຕີີມນັ້້ນບໍ່່ສາມາດທົົດແທນປັັດໃຈຕ່່າງໆ ໄດ້້ ຢ່່າງພຽງພໍໍ ຊຶ່່ງ ເປັັນ ເຫດໃຫ້້ ເຈົ້້າຂອງ ເຮືືອນ ເຊົ່່າຕັັດສິິນ
ໃຈປະ ຕິິ ເສດການສະ ໝັັກນັ້້ນ; ແລະ 

	§ ໜັັງສືື ແຈ້້ງການ ປະ ຕິິ ເສດແມ່່ນ ອອກໂດຍ ເຈົ້້າຂອງ ເຮືືອນ ເຊົ່່າເພື່່ອ  ໃຫ້້ ແກ່່ ຜູ້້�ສະ ໝັັກ. 

B.	 �ເກນການ ຄັັດ ເລືືອກແບບ ເຈົ້້�າ ຂອງ ເຮືືອນ ເຊົ່່�າ
ເລືືອກເອງ

ການຍອມຮັັບ ໃບ ສະໝັັກ

ເມື່່ອ ເຈົ້້າຂອງ ເຮືືອນ ເຊົ່່ານຳຳ� ໃຊ້້ ເກນການຄັັດເລືືອກແບບ ເຈົ້້າຂອງ ເລືືອກເອງ (ເຈົ້້�າ ຂອງ ເຮືືອນ ເຊົ່່�າ ເລືືອກ
ເອງ) ແລະ ຍອມຮັັບການສະ ໝັັກ, ການ ປະ ເມີີນ ເພີ່່ມເຕີີມກໍໍຈະບໍ່່ຈຳຳ� ເປັັນ. 

ເຈດ ຕະ ນາ ໃນການປະຕິິ ເສດ ໃບ ສະໝັັກ

ເມື່່ອ ເຈົ້້າຂອງ ເຮືືອນ ເຊົ່່ານຳຳ� ໃຊ້້ ເກນການຄັັດເລືືອກແບບ ເຈົ້້າຂອງ ເລືືອກເອງ ແລະຕັ້້ງ ໃຈທີ່່ຈະ ປະ ຕິິ ເສດໃບ
ສະ ໝັັກ, ຖ້້າວ່່າມີີ ເກນ ຂໍ້້ ໃດຂໍ້້ໜຶ່່ງ ເປັັນ ຂໍ້້ຫ້້າມຫຼາຍກວ່່າເກນ ໃດໜຶ່່ງຂອງ ເກນການຄັັດເລືືອກແບບມີີການກີີ
ດກັ້້ນ ໜ້້ອຍ, ທາງ ເຈົ້້າຂອງ ເຮືືອນ ເຊົ່່າຈະຕ້້ອງດຳຳ� ເນີີນການ   ປະ ເມີີນຜົົນສ່່ວນບຸຸກຄົົນ ກ່່ອນທີ່່ຈະ ອອກ
ໃບປະ ຕິິ ເສດແກ່່ ຜູ້້�ສະ ໝັັກ.

�  ການດຳຳ�ເນີີນການປະ ເມີີນຜົົນສ່່ວນບຸຸກຄົົນ

ການ ປະ ເມີີນຜົົນສ່່ວນບຸຸກຄົົນກຳຳ�ນົົດວ່່າ ເຈົ້້າຂອງ ເຮືືອນ ເຊົ່່າຕ້້ອງ ພິິຈາລະ ນາສະພາບການທີ່່ ເປັັນອົົງ ປະ
ກອບຕໍ່່ການສະ ໝັັກທີ່່ ເປັັນລົົບ. ນອກຈາກນີ້້, ຍັັງ ເປັັນການ ໃຫ້້ ໂອກາດແກ່່ ຜູ້້�ສະ ໝັັກໃນການ ອະທິິ ບາຍວ່່າ 
ເປັັນ ຫຍັັງສະພາບການນັ້້ນຈຶ່່ງ ຄວນ ໄດ້້ຮັັບການຍອມຮັັບ ທັັງໆ ທີ່່ ເປັັນອົົງ ປະກອບທີ່່ ເຮັັດໃຫ້້ຂາດຄຸຸນສົົມ
ບັັດເໝາະສົົມສຳຳ� ລັັບການສະ ໝັັກຂອງຕົົນ. ບໍ່່ມີີຮູູບ ແບບ ຫຼືື ຟອມມາດຕະຖານ  ສຳຳ� ລັັບການ ປະ ເມີີນຜົົນ
ສ່່ວນບຸຸກຄົົນ. ຖ້້າວ່່າ ເຈົ້້າຂອງ ເຮືືອນ ເຊົ່່າມີີຄຳຳ�ຖາມ, ເຂົົາເຈົ້້າຄວນ ຊອກຫາຄຳຳ� ແນະນຳຳ�ທາງກົົດໝາຍ. 

�  ການພິິຈາ ລະ ນາຫຼັັ�ກຖານ ເພີ່່�ມ ເຕີີມ

ເມື່່ອດຳຳ� ເນີີນການ ປະ ເມີີນຜົົນສ່່ວນບຸຸກຄົົນ, ເຈົ້້າຂອງ ເຮືືອນ ເຊົ່່າຈຳຳ� ເປັັນຕ້້ອງຍອມຮັັບ ແລະ ພິິຈາລະ ນາ ຫຼັັ�ກ
ຖານ ເພີ່່�ມ ເຕີີມ ທັັງໝົົດ ທີ່່ ຜູ້້�ສະ ໝັັກຈັັດຫາໃຫ້້ (ພ້້ອມກັັບ ໃບສະ ໝັັກທີ່່ ປະກອບຄົົບ ຖ້້ວນ ແລ້້ວ) ເພື່່ອ ອະທິິ
ບາຍ, ໃຫ້້ ເຫດຜົົນ, ຫຼືື ລົົບລ້້າງ ຄວາມກ່່ຽວຂ້້ອງຂອງ ຂໍ້້ ມູູນທີ່່ ເປັັນລົົບທີ່່ຖືືກເປີີດເຜີີຍຜ່່ານການຄັັດເລືືອກ. 

ເມື່່ອດຳຳ� ເນີີນການ ປະ ເມີີນຜົົ ນສ່່ວນບຸຸກຄົົນ, ເຈົ້້າຂອງ ເຮືືອນ ເຊົ່່າຕ້້ອງ ພິິຈາລະ ນາຫຼັັກຖານ ເພີ່່ມເຕີີມ ແລະ:

1.	 ລັັກສະ ນະ ແລະ
ຄວາມຮ້້າຍ ແຮງ
ຂອງ ເຫດການ
ຕ່່າງໆ ທີ່່ຈະນຳຳ� ໄປ
ສູ່່�ການ ປະ ຕິິ ເສດ;

2.	 ຈຳຳ� ນວນ ແລະ ປະ
ເພດຂອງ ເຫດ
ການ;

3.	 ເວລາທີ່່ຜ່່ານພົ້້ນ
ໄປນັັບຕັ້້ງ ແຕ່່ວັັນທີີ
ທີ່່ ເກີີດເຫດການ; 
ແລະ

4.	 ອາຍຸຸຂອງບຸຸກຄົົນ
ໃນ ເວລາທີ່່ ເກີີດ
ເຫດການ.

ຂໍ້້�ກຳຳ�ນົົດທັັງໝົົດ ຂອງ ເມືືອງ ແມ່່ນສ່່ວນ ເສີີມຕໍ່່�ຂໍ້້�ກຳຳ�ນົົດ ຂອງຣັັ ຖ; ເບິ່່�ງ ORS 90.304.!

ການສື່່�ສານ ເພື່່�ອບອກຜົົນ
ການພິິຈາ ລະ ນາຕັັດສິິນ

ພາຍ ໃນ 2 ອາທິິດ ຂອງການປະ ເມີີນ
ຜົົນ , ເຈົ້້າຂອງ ເຮືືອນ ເຊົ່່າ ຈຳຳ� ເປັັນ
ຕ້້ອງໃຫ້້ ໜັັງສືື ແຈ້້ງຜົົນການພິິຈາ ລະ
ນາຕັັດສິິນ—ຊຶ່່ງ ໄດ້້ ແກ່່ ການຍອມ
ຮັັບ, ການຍອມຮັັບ ແບບມີີ ເງື່່ອນ ໄຂ, 
ຫຼືື ການ ປະ ຕິິ ເສດ. ໃນກໍໍລະນີີຂອງ
ການຍອມຮັັບ ແບບມີີ ເງື່່ອນ ໄຂ ຫຼືື
ການ ປະ ຕິິ ເສດ, ຕ້້ອງ ອະທິິ ບາຍພື້້ນ
ຖານໃນການຕັັດສິິນ ໃຈແນວນັ້້ນ.
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ຄຳຳ�ຮ້້ອງຂໍໍເອົົາການດັັດ ແປງ ເພື່່�ອ ໃຫ້້ ສະ ດວກຕໍ່່�ຄວາມພິິການ 
ແລະ ການປະຕິິ ເສດ
ຄຳຳ� ຮ້້ອງຂໍໍຂອງ ຜູ້້�ສະ ໝັັກໃນການຂໍໍເອົົາການດັັດແປງທີ່່ສົົມເຫດຜົົນ ຫຼືື ການອຳຳ� ນວຍ
ຄວາມສະດວກໃຫ້້ ແກ່່ ຄວາມພິິການ, ຫຼືື ລັັກສະ ນະຂອງການດັັດແປງ ຫຼືື ການອຳຳ� ນວຍ ຄວາມສະ
ດວກທີ່່ ຮ້້ອງຂໍໍ, ຕ້້ອງບໍ່່ຖືື ເປັັນປັັດໃຈໃນການ ປະ ຕິິ ເສດການສະ ໝັັກ. 

ນອກຈາກນີ້້, ຜູ້້�ສະ ໝັັກຕ້້ອງບໍ່່ຖືືກປະ ຕິິ ເສດທີ່່ພັັກອາໄສ ດ້້ວຍ ເຫດຜົົນດຽວທີ່່ມາຈາກການ ປະ ຕິິ
ເສດຂອງ ເຈົ້້າຂອງ ເຮືືອນ ເຊົ່່າຕໍ່່ຄຳຳ� ຮ້້ອງຂໍໍເອົົາການດັັດແປງ. ຖ້້າວ່່າ ການດັັດແປງທີ່່ ຮ້້ອງຂໍໍນັ້້ນຖືືກ
ປະ ຕິິ ເສດ:

	§ ເຈົ້້າຂອງ ເຮືືອນ ເຊົ່່າຕ້້ອງ ໃຫ້້ເວລາແກ່່ຜູ້້�ສະ ໝັັກຕໍ່່ ເນື່່ອງກັັນ 24 ຊົ່່ວ ໂມງ ໃນການຮ້້ອງຂໍໍເອົົາ
ການດັັດແປງອື່່ນແທນ. 

	§ ຖ້້າວ່່າບໍ່່ສາມາດເຮັັດການດັັດແປງ ໄດ້້ຕາມສົົມຄວນ, ຜູ້້�ສະ ໝັັກ, ຖ້້າວ່່າມີີ ເງື່່ອນ ໄຂ ໄດ້້ຮັັບ, ສາ
ມາດຍອມຮັັບ ເອົົາທີ່່ພັັກອາໄສທີ່່ບໍ່່ມີີການດັັດແປງ ເພື່່ອ ຄວາມສະດວກ.

B.	 ການອຸຸ ທອນ
ເຈົ້້�າຂອງ ເຮືືອນ ເຊົ່່�າຈະຕ້້ອງ ສະ ເໜີີໂອກາດ ໃນການອຸຸທອນ, ເປັັນ ເວ ລາ 30 ວັັນຫຼັັ�ງຈາກປະຕິິ ເສດການ ສະ
ໝັັກ. ຂັ້້�ນຕອນການອຸຸທອນຕ້້ອງ: 

1.	 ໃຫ້້ ໂອກາດໃນການ ແກ້້ ໄຂ, ພິິສູູດຫັັກລ້້າງ, ຫຼືື ອະທິິ ບາຍ ຂໍ້້ ມູູນທີ່່ ເປັັນລົົບ ທີ່່ເຮັັດໃຫ້້ ເກີີດການ ປະ ຕິິ
ເສດ; 

2.	 ໃຫ້້ ຜູ້້�ສະ ໝັັກມີີ ເງື່່ອນ ໄຂ ເໝາະສົົມລ່່ວງ ໜ້້າໃນການ ເຊົ່່າທີ່່ພັັກອາໄສຂອງ ເຈົ້້າຂອງ ເຮືືອນ ເຊົ່່າເປັັນ ເວ
ລາ 3 ເດືືອນຫຼັັງຈາກວັັນທີີທີ່່ ເຈົ້້າຂອງ ເຮືືອນ ເຊົ່່າອະນຸຸມັັດໃບສະ ໝັັກທີ່່ ໄດ້້ຮັັບການກວດກາຄືືນ ສຳຳ� ລັັ ບ
ການອຸຸທອນ; ແລະ 

3.	 ຍົົກເວັ້້ນຄ່່າທຳຳ� ນຽມການຄັັດເລືືອກໃຫ້້ ແກ່່ ຜູ້້�ສະ ໝັັກເປັັນ ເວລາ 3 ເດືືອນ ຫຼັັງຈາກອ ະນຸຸມັັດໃຫ້້ມີີການອຸຸ
ທອນ ໄດ້້. ກ່່ອນທີ່່ຈະຍົົກເວັ້້ນຄ່່າທຳຳ� ນຽມການຄັັດເລືືອກ, ເຈົ້້າຂອງ ເຮືືອນ ເຊົ່່າອາດຮຽກຮ້້ອງ ໃຫ້້ ຜູ້້�ສະ
ໝັັກຮັັບຮອງຕົົນ ເອງວ່່າ ບໍ່່ມີີການປ່່ຽນ ແປງ ເງື່່ອນ ໄຂ ຫຍັັງ ໃນ ຂໍ້້ ມູູນທີ່່ ອະທິິ ບາຍໄວ້້ ໃນ ໃບສະ ໝັັກທີ່່ ໄດ້້
ຮັັບ ອະນຸຸມັັດແລ້້ວຂອງ ເຈົ້້າຂອງ ເຮືືອນ ເຊົ່່າ.

C.	 ການ ອະນຸຸມັັດ ແລະການຍອມຮັັບ
 ເມື່່ອ ເຈົ້້າຂອງ ເຮືືອນ ເຊົ່່າອະນຸຸມັັດແລ້້ວ ແລະ ຜູ້້�ສະ
ໝັັກຍອມຮັັບທີ່່ພັັກອາໄສ, ເຈົ້້າຂອງ ເຮືືອນ ເຊົ່່າ
ແລະ ຜູ້້�ສະ ໝັັກຈະຕ້້ອງເຂົ້້າສູ່່�ການ ເຮັັດ ສັັນ ຍາ
ເຊົ່່�າ. ນອກຈາກນີ້້, ເຈົ້້າຂອງ ເຮືືອນ ເຊົ່່າອາດຮຽ
ກຮ້້ອງ ໃຫ້້ ຜູ້້�ເຊົ່່າທີ່່ ເປັັນ ຜູ້້�ໃຫຍ່່ທຸຸກຄົົນ ເຊັັນຊື່່
ໃນ ກົົດ ລະ ບຽບການຢູ່່�ອາ ໄສ.

ຈະ ເຮັັດ ແນວໃດ ຖ້້າ ວ່່າ ຜູ້້�ເຊົ່່�າທີ່່�ບໍ່່�ໄດ້້ ເປັັນ ຜູ້້�ສະໝັັກຖືືກປະຕິິ ເສດ?

ຖ້້າວ່່າ ຜູ້້�ສະ ໝັັກມີີ ເງື່່ອນ ໄຂ ເໝາະສົົມສຳຳ� ລັັບທີ່່ພັັກອາໄສ, ເຈົ້້າຂອງ ເຮືືອນ ເຊົ່່າບໍ່່ສາມາດປະ ຕິິ ເສດ
ຜູ້້�ສະ ໝັັກ ເທີີງພື້້ນຖານການ ປະ ຕິິ ເສດຜູ້້�ເຊົ່່າທີ່່ບໍ່່ ແມ່່ນ ຜູ້້�ສະ ໝັັກ ຊຶ່່ງ ເປັັນບຸຸກຄົົນທີ່່ ຜູ້້�ສະ ໝັັກໄດ້້ ໃສ່່
ຊື່່ລົົງ ໄວ້້ໃນ ໃບສະ ໝັັກດ້້ວຍ. ແທນທີ່່ນັ້້ນ, ເຈົ້້າຂອງ ເຮືືອນ ເຊົ່່າຈະຕ້້ອງ ອະນຸຸ ຍາດໃຫ້້ ຜູ້້�ສະ ໝັັກທີ່່ມີີ
ເງື່່ອນ ໄຂ ໄດ້້ຮັັບ ໃຫ້້ ຍອມຮັັບ ເອົົາທີ່່ພັັກອາໄສ ໂດຍບໍ່່ຕ້້ອງມີີ ຜູ້້�ເຊົ່່າທີ່່ບໍ່່ ແມ່່ນ ຜູ້້�ສະ ໝັັກ. 

ແຈ້້ງການປະຕິິ ເສດຕ້້ອງປະກອບດ້້ວຍຫຍັັງ ແດ່່?

ໜັັງສືື ແຈ້້ງການ ປະ ຕິິ ເສດຕ້້ອງ ເປັັນ ໄປຕາມຂໍ້້ກຳຳ�ນົົດຂອງ ORS 90.304, ແລະລວມມີີ ເຫດຜົົນ ສຳຳ�
ລັັບການ ປະ ຕິິ ເສດ.  ຖ້້າວ່່ານຳຳ� ໃຊ້້ ເກນການຄັັດເລືືອກແບບ ເຈົ້້າຂອງ ເຮືືອນ ເຊົ່່າເລືືອກເອງ, ຕ້້ອງ
ປະກອບ ດ້້ວຍຄຳຳ� ອະທິິ ບາຍ ເຫດຜົົນ ສຳຳ� ລັັບການ ປະ ຕິິ ເສດ, ແລະຄຳຳ� ອະທິິ ບາຍ ເຫດຜົົນທີ່່ຫຼັັກຖານ
ເພີ່່ມເຕີີມນັ້້ນບໍ່່ສາມາດທົົດແທນ ໄດ້້ພຽງພໍໍສຳຳ� ລັັບປັັດໃຈທີ່່ເປັັນ ເຫດໃຫ້້ ເຈົ້້າຂອງຕັັດສິິນ ໃຈ.

 ກົົດ ໝາຍທີ່່�ຄວບຄຸຸມການ ສະໝັັກ ແລະຂໍ້້�ກຳຳ�ນົົດການ ຄັັດ ເລືືອກ ສາ ມາດປ່່ຽນ ແປງ ໄດ້້. ເຈົ້້�າ ຂອງ ເຮືືອນ
ເຊົ່່�າ ແລະ ຜູ້້�ເຊົ່່�າ ຄວນກວດກາ ເບິ່່�ງ ກົົດ ໝາຍ ຂອງຣັັ ຖ ໃນປັັດຈຸຸບັັນ. !
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ການບົົກຜ່່ອງບໍ່່�ປະຕິິບັັດ ຕາມ
ເຈົ້້າຂອງ ເຮືືອນ ເຊົ່່າທີ່່ບໍ່່ ປະ ຕິິບັັດຕາມສ່່ວນ ໃດໆ ຂອງ ຂໍ້້ກຳຳ�ນົົດນີ້້ ຈະຕ້້ອງຮັັບຜິິດຊອບຕໍ່່ ຜູ້້�ສະ ໝັັກ 
ເປັັນ ເງິິນສູູງ ເຖິິງ $250 ຕໍ່່ການລະ ເມີີດ ບວກກັັບ ຄວາມເສັັຽຫາຍຕົົວຈິິງ, ຄ່່າທະ ນາຍ ຄວາມທີ່່ສົົມ
ເຫດຜົົນ ແລະຄ່່າໃຊ້້ຈ່່າຍຕ່່າງໆ. ຜູ້້�ສະ ໝັັກໃດໆ ກໍໍຕາມທີ່່ ໄດ້້ຮັັບ ຄວາມເສັັຽຫາຍທາງວັັດຖຸຸ ໂດຍ
ການ ເຈດຕະ ນາບໍ່່ ປະ ຕິິບັັດຕາມຂອງ ເຈົ້້າຂອງ ເຮືືອນ ເຊົ່່າ ມີີສິິດທີ່່ຈະ ຟ້້ອງ ຮ້້ອງ ໃນ ເຂດສານ ໃດໆ 
ສຳຳ� ລັັບ ຄວາມເສັັຽຫາຍ ແລະການ ເຢີີຍວຢາອື່່ນໆ, ຕາມຄວາມເໝາະສົົມ. 

ການຍົົກເວັ້້�ນ
 ຂໍ້້�ກຳຳ�ນົົດ ເຫຼົ່່��ານີ້້�ນຳຳ�ໃຊ້້ບໍ່່� ໄດ້້ກັັບຂັ້້�ນຕອນການ ໃຫ້້ເຊົ່່�າສຳຳ�ລັັບບັັນ ດາ ທີ່່�ພັັກອາ ໄສ ທີ່່�:

1.	 ຢູ່່�ພາຍ ໃຕ້້ການ ຄວບຄຸຸມໃນຖານະ ເປັັນທີ່່ພັັກອາໄສລາຄາຖືືກ ໂດຍຣັັຖບານກາງ ຫຼືື ຣັັຖບານທ້້ອງຖິ່່ນ 
ສຳຳ� ລັັບບັັນດາຄົົວ ເຮືືອນທີ່່ມີີລາຍຮັັບບໍ່່ ເກີີນ 80 ເປີີ ເຊັັນຂອງ ເກນສະ ເຫຼັ່່ຽລາຍ ໄດ້້ຄົົວ ເຮືືອນ ແລະຂຶ້້ນ
ກັັບ ລະບົົບການ ເຂົ້້າເຖິິງ ແບບມີີການ ປະສານ ງານກັັນຂອງມັັລໂນມາ ຄາວຕີ້້ ຫຼືື ຂໍ້້ຕົົກລົົງການສົ່່ງຕໍ່່ຜູ້້�
ເຊົ່່າທີ່່ ເປັັນທາງການລະ ຫວ່່າງ ເຈົ້້າຂອງ ເຮືືອນ ເຊົ່່າ ແລະ ຜູ້້�ໃຫ້້ບໍໍລິິການທີ່່ບໍ່່ຫາຜົົນກຳຳ� ໄລ ຫຼືື ອົົງການ
ຂອງຣັັຖບານ ທີ່່ ເຮັັດວຽກເພື່່ອ ໃຫ້້ບັັນດາຜູ້້�ເຊົ່່າທີ່່ມີີລາຍ ໄດ້້ຕ່ຳຳ� ຫຼືື ດ້້ອຍ ໂອກາດ ໄດ້້ມີີທີ່່ພັັກອາໄສ;

2.	 ບໍ່່ ໃຫ້້ ເຊົ່່າສຳຳ� ລັັບ, ຫຼືື ບໍ່່ໂຄສະ ນາໃຫ້້ ເຊົ່່າແກ່່ ປະ ຊາຊົົນທົ່່ວ ໄປ - ຊຶ່່ງລວມເຖິິງ ການ ໂຄສະ ນາທາງ ອອນ
ລາຍພ້້ອມກັັບມີີ ຫຼືືບໍ່່ມີີຄ່່າທຳຳ� ນຽມ; ຫຼືື

3.	 ໃຊ້້ຮ່່ວມກັັບ ເຈົ້້າຂອງ ເຮືືອນ ເຊົ່່າ ໃນການນຳຳ� ໃຊ້້ບ່່ອນທີ່່ພັັກອາໄສເປັັນບ່່ອນຢູ່່�ຫຼັັກ, ຊຶ່່ງ ເປັັນປະ ເພດ
ບ່່ອນຢູ່່�ອາໄສທີ່່ກຳຳ�ນົົດໄວ້້ ໂດຍ PCC 33.910, ແລະບໍ່່ ແມ່່ນ ໂດຍ ORS 90.100; ຫຼືື ໃຊ້້ຮ່່ວມກັັນກັັບ
ຜູ້້�ເຊົ່່າໃນປັັດຈຸຸບັັນທີ່່ມີີສັັນ ຍາເຊົ່່າແຍກຕ່່າງຫາກສຳຳ� ລັັບບ່່ອນຢູ່່�ອາໄສບ່່ອນດຽວກັັນ , ຊຶ່່ງ ເປັັນປະ ເພດ
ບ່່ອນຢູ່່�ອາໄສທີ່່ກຳຳ�ນົົດໄວ້້ໂດຍ PCC 33.910, ແລະບໍ່່ ແມ່່ນ ໂດຍ  ORS 90.100, ຫຼືື 

4.	 ການ ເຊົ່່າຢູ່່�ອາໄສທີ່່ຜູ້້�ສະ ໝັັກຈະເຂົ້້າຢູ່່�ອາໄສ ໃນ ເຮືືອນສຳຳ� ລັັບສອງ ຄອບຄົົວ (Duplex) ຊຶ່່ງບ່່ອນຢູ່່�ອາ
ໄສຫຼັັກຂອງ ເຈົ້້າຂອງ ເຮືືອນ ເຊົ່່າແມ່່ນບ່່ອນຢູ່່�ຫຼັັງທີີສອງ ໃນເຮືືອນດຽວກັັນນັ້້ນ; ຫຼືື  

5.	 ການ ເຊົ່່າຢູ່່�ອາໄສທີ່່ ຜູ້້�ສະ ໝັັກຈະ ເຂົ້້າຢູ່່�ອາໄສ ໃນເຮືືອນນ້້ອຍ ເສີີມ (Accessory Dwelling Unit),  
ຕາມທີ່່ ອະທິິ ບາຍ ໄວ້້ໂດຍ PCC 33.205, ຊຶ່່ງຂຶ້້ນຢູ່່�ກັັບກົົດໝາຍ ໃນ ເມືືອງພອທແລນດ໌໌ ຕາບ ໃດທີ່່ ເຈົ້້າ
ຂອງທີ່່ພັັກອາໄສດັ່່ງ ກ່່າວນັ້້ນ ອາໄສຢູ່່�ໃນພື້້ນທີ່່ດຽວກັັນ, ຫຼືື ການ ເຊົ່່າຢູ່່�ອາໄສທີ່່ ເຈົ້້າຂອງຢູ່່�ອາໄສ ໃນ
ເຮືືອນນ້້ອຍ ເສີີມ ແລະບ່່ອນຢູ່່�ທີ່່ ຜູ້້�ສະ ໝັັກຈະ ເຂົ້້າຢູ່່�ນັ້້ນກໍໍຢູ່່�ໃນພື້້ນທີ່່ດຽວກັັນ ດ້້ວຍ.

 ໝາຍ ເຫດ: ຢູ່່� ໃສກໍໍຕາມ ເມື່່�ອຂໍ້້�ກຳຳ�ນົົດຂອງກອງທຶຶນ ຫຼືື� ເງິິນກູ້້� ໃນທ້້ອງຖິ່່�ນ, ຣັັ ຖ, ຫຼືື� ຣັັ ຖ ບານກາງ ສຳຳ�ລັັບການຄັັດ ເລືືອກຜູ້້�
ເຊົ່່�າ ຂັັດ ແຍ້້ງກັັບສ່່ວນ ໃດໜຶ່່�ງຂອງມາດຕາ 30.01.086, ຂໍ້້�ກຳຳ�ນົົດຂອງກອງທຶຶນ ຫຼືື� ເງິິນກູ້້�ນັ້້�ນຈະມີີຄວາມສຳຳ�ຄັັນເໜືືອ
ກວ່່າ ສະ ເພາະສ່່ວນ ເຫຼົ່່��ານັ້້�ນ ທີ່່�ຂັັດ ແຍ້້ງ. 

ຖ້າ​ວ່າ ທ່ານ​ເຊື່ອ​ວ່າ ທ່ານ​ຖືກ​ຂົ່ມ​ເຫັງ ຫຼື ຖືກຈ�ຳ​ແນກ ເນື່ອງ​ຈາກ​ເຊື້ອ​ຊາດ, ສີ​
ຜິວ, ຊາດ​ກ�ຳ​ເນີດ, ສາ​ສະ​ໜາ, ເພດ, ສະ​ຖາ​ນະ​ທາງ​ການ​ເງິນ, ຄວາມ​ພິ​ການ, 

ສະ​ຖາ​ນະ​ການ​ແຕ່ງ​ງານ, ແຫຼ່ງ​ລາຍ​ໄດ້, ຄວາມ​ມັກ​ຊອບ​ທາງ​ເພດ ລວມ​ເຖິງ ລັກ​
ສະ​ນະ​ຕົວ​ຕົນ​ທາງ​ເພດ, ຄວາມ​ຮຸນ​ແຮງ​ໃນ​ຄອບ​ຄົວ, ປະ​ເພດ​ຂອງ​ອາ​ຊີບ, ຫຼື 
ອາ​ຍຸ​ເກີນ 18 ປີ ທ່ານ​ສາ​ມາດ​ຊອກ​ຫາ​ຄ�ຳ​ແນະ​ນ�ຳ​ທາງ​ກົດ​ໝາຍ​ກ່ຽວ​ກັບ​ສິດ​ທິ​

ຂອງ​ທ່ານ ພາຍ​ໃຕ້​ກົດ​ໝາຍ​ວ່າ​ດ້ວຍ​ທີ່​ພັກ​ອາ​ໄສ​ທີ່​ເປັນ​ທັມ.

ສ�ຳ​ລັບ​ການ​ແປ​ພາ​ສາ ຫຼື ນາຍ​ພາ​ສາ, ກະ​ລຸ​ນາ​ໂທຣ 503-823-1303

TTY ທີ່​ເບີ 503-823-6868 ຫຼື ບໍ​ລິ​ການ​ສົ່ງ​ຕໍ່​ຂໍ້​ຄວາມ​ຂອງ​ຣັ​ຖ​ອໍ​ຣິ​ກອນ ທີ່ 711

ຂໍ້​ກ�ຳ​ນົດ​ນີ້​ແມ່ນ​ເພີ່ມ​ເຕີມ​ຕໍ່​ສິດ​ທິ​ແລະ​ຄວາມ​ຮັບ​ຜິດ​ຊອບ​ອື່ນ​ໃດ ທີ່​ກ�ຳ​ນົດ​ໄວ້​ໃນ
ກົດ​ໝາຍ​ວ່າ​ດ້ວຍ​ເຈົ້າ​ຂອງ​ເຮືອນ​ເຊົ່າ​ແລະ​ຜູ້​ເຊົ່າ​ສ�ຳ​ລັບ​ທີ່​ພັກ​ອາ​ໄສ​ໃນ​ຣັ​ຖ​ອໍ​ຣິ​

ກອນ (Oregon Residential Landlord and Tenant Act) ພາຍ​ໃຕ້ ຣັ​ຖ​ບັນ​
ຍັດ​ສະ​ບັບ​ແກ້​ໄຂ​ຣັ​ຖ​ອໍ​ຣິ​ກອນ ບົດ​ທີ 90 ແລະ ກົດ​ໝາຍ​ວ່າ​ດ້ວຍ​ເຈົ້າ​ຂອງ​ເຮືອນ​

ເຊົ່າ-ຜູ້​ເຊົ່າ ພາຍ​ໃຕ້​ກົດ​ລະ​ບ​ຽບ​ເມືອງ​ພອ​ທ​ແລນ​ດ໌ ຫົວ​ຂໍ້​ທີ 30.

ຂໍ້​ມູນ​ໃນ​ຟອມ​ນີ້​ແມ່ນ​ເພື່ອ​ຈຸດ​ປະ​ສົງ​ໃນ​ການ​ໃຫ້​ຄວາມ​ຮູ້ເທົ່າ​ນັ້ນ. ທ່ານ​ຄວນກວດ​ກາ​ຄືນ​ຣັ​ຖ​ບັນ​ຍັດ​ທີ່​
ເໝາະ​ສົມ​ຂອງ​ຣັ​ຖ, ກົດ​ຂອງ​ເມືອງ, ແລະ​ກົດ​ລະ​ບຽບ​ການ​ບໍ​ລິ​ຫານ ຕາມ​ຄວາມ​ຈ�ຳ​ເປັນ. ຖ້າ​ວ່າ ທ່ານ​
ຕ້ອງ​ການ​ຄ�ຳ​ແນະ​ນ�ຳ​ທາງ​ກົດ​ໝາຍ, ຫຼື ກ�ຳ​ລັງ​ພິ​ຈາ​ລະ​ນາ​ດ�ຳ​ເນີນ​ການ​ທາງ​ກົດ​ໝາຍ, ທ່ານ​ຄວນ​ຕິດ​ຕໍ່​

ທະ​ນາຍ​ຄວາມ.

  

 



ຕີີພິິມ  ມົົກຣາ 2020

ມີີຄຳຳ�ຖາມບໍ່່�?
ຖ້້າວ່າ ທ່່ານ ເປັັນ ເຈ້ົ້າຂອງ ເຮືອືນ ເຊ່ົ່າ ຫືຼື ຜູ້້�ເຊ່ົ່າ ທ່ີ່ມີຄຳຳ�ຖາມ ຫືຼື ຂ້ໍ້ກັງວົນ ໃຈກ່່ຽວກັບກົດຄຳຳ�ສັ່ງ ດ້້ານການ
ສະ ໝັັກ ແລະການຄັດເລືອືກ, ຫືຼື ກຳຳ� ລັັງ ຊອກຫາແນວທາງທົ່ວ ໄປ, ຂໍໍໃຫ້້ ຕິິດຕໍ່ ຫ້້ອງການບໍໍລິການ
ດ້້ານການ ເຊ່ົ່າ ຂອງ PHB. ໂທຣະສັບ, ອີີ ເມວ, ຫືຼື ໄປພົບ ດ້້ວຍຕົນ ເອງ ໃນລະ ຫ່ວ່າງຊົ່ວ ໂມງບໍໍລິການ. 

ຫ້້ອງການບໍໍລິິການດ້້ານການ ເຊົ່່�າ ພະ ແນກຊ່່ວຍ ເຫຼືື�ອ

	 ໂທຣະສັັບ	 503-823-1303

	ອີ ີ ເມວ 	 rentalservices@portlandoregon.gov

	 ອອນ ລາຍ	 portland.gov/rso

	ໄປພົົບດ້້ວຍຕົນ ເອງ	 421 SW 6th Avenue, Suite 500 

		  Portland, Oregon 97204

	 ຊົ່່�ວໂມງ	�ທຸ ຸກວັັນ ຈັັນ, ວັັນພຸຸດ ແລະ ວັັນສຸຸກ
9-11:00ໂມງ ເຊົ້້າ ແລະ 1-4:00ໂມງ ບ່່າຍ

ເຈົ້້�າ ໜ້້າ ທີ່່� ທີ່່� ຫ້້ອງການບໍໍລິິການດ້້ານການ ເຊົ່່�າ ຈະ ໃຫ້້ຂໍ້້� ມູູນ ກ່່ຽວກັັບ ກົົດ ໝາຍຂອງ ເມືືອງ ແລະ ນະ
ໂຍ ບາຍ, ແລະ ແນະນຳຳ�ຕໍ່່� ໄປຫາ ຂໍ້້� ມູູນ ແລະ ແຫຼ່່�ງ ຊ່່ວຍ ເຫຼືື�ອອື່່�ນໆ. ຢ່່າງ ໃດກໍໍຕາມ, ເຂົົາ ເຈົ້້�າບໍ່່� ສາ
ມາດ ສະ ເໜີີໃຫ້້ຄຳຳ�ແນະນຳຳ�ທາງກົົດ ໝາຍ ຫຼືື� ບໍ່່� ສາມາດບອກໄດ້້ວ່່າ ຄວນ ເຮັັດ ແນວ ໃດ ໃນ ສະ ຖາ
ນະການ ໃດໜຶ່່�ງ. 

ຊອກເບິ່່�ງ ກົົດ ລະ ບຽບການບໍໍລິິຫານ ສະ
ບັັບ ເຕັັມ, ຟອມຕ່່າງໆ ແລະ ເອກະ ສານ

ອື່່�ນໆ ທາງ ອອນ ລາຍທີ່່�

portland.gov/rso/ 
application-screening


